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QUADRO DE METAS - CG 04/2020 - Exercicio 2023

1 - PROGRAMA DOS CONSERVATORIOS — CONSERVATORIO DE TATUI

Eixo 1 — Formagao Cultural — Cursos Regulares

Ne AglGes pactuadas Ne Atributo c’l.a Mensuragao Periodo Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
19 Quadri 53 53
22 Quadri 53 53
Meta- Numero de N -
1.1 roduto habilitagbes 3¢ Quadri 53 53
P oferecidas META 53 =
ANUAL
Oferecer o curso de ICM Anual 100% 100%
1 |formacgdo de musicos na -
cidade de Tatui 1@ Quadrl 1748 1864
22 Quadri 1748 1814
Meta- Nimero minimo — -
1.2 ot de alunos 32 Quadri 1748 1768
P matriculados META 1748 1768
ANUAL
ICM Anual 100% 101%
12 Quadri 4 4
22 Quadri 4 4
Meta- Numero de S -
2.1 roduto habilitagdes 3¢ Quadri 4 4
P oferecidas META 4 q
ANUAL
Oferecer o curso de ICM Anual 100% 100%
2 | formacgdo de atores na -
cidade de Tatui 12 Quadri 232 226
22 Quadri 232 191
Meta Numero minimo
- o .
2.2 et de alunos 32 Quadri 232 173
P matriculados META 232 173
ANUAL
ICM Anual 100% 75%
12 Quadri 1 1
22 Quadri 1 1
Meta- Numero de N -
3.1 habilitagdes 3¢ Quadri 1 1
Oferecer o curso de produto .
x . oferecidas META
3 | formagdo de luthiers na ANUAL 1 1
cidade de Tatui
ICM Anual 100% 100%
- Meta- 12 Quadri 17 23
' produto 29 Quadri 17 20
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32 Quadri 17 17
Numero minimo
META
I
de ? unos ANUAL 17 17
matriculados
ICM Anual 100% 101%
12 Quadri 17 17
22 Quadri 17 17
Meta- Numero de ) X
4.1 roduto habilitagdes 3¢ Quadri 17 17
P oferecidas META
ANUAL 17 17
Oferecer o curso de
4 | formagdo de musicos na ICM Anual 100% 100%
cidade de Sdo José do 12 Quadri 140 146
Rio Pardo
22 Quadri 140 134
Numero minimo
4 Meta- de alunos 32 Quadri 140 139
produto .
matriculados META 140 139
ANUAL
ICM Anual 100% 99%
12 Quadri - -
22 Quadri 6 6
Meta- Numero de S X
5.1 habilitagdes 3¢ Quadri 6 6
produto P id META
Oferecer o curso de oterecidas ANUAL 12 12
aperfeicoamento
< (online ou presenciais ICM Anual 100% 100%
de 48h) nas cidades de 12 Quadri - -
Tatui e Sdo José do Rio 20 Quadr % 152
2 Quadri
Pardo NUmero minimo
52 Meta- de alunos 32 Quadri 90 145
t
produto matriculados META 180 297
ANUAL
ICM Anual 100% 165%

Correcdo de dados:

Metas 5.1 e 5.2: De acordo com o Plano de Trabalho de 2023, ficou acordado que o informe dessas
metas seria feito de maneira semestral, isto €, nos 22 e 32 Quadrimestres. Em reunido com a Unidade
Gestora, ficou acordado em se realizar a correcdo dos dados informados nos Relatérios Quadrimestrais
anteriores neste Relatério Anual, para que o dado apresentado no agregado anual realmente seja o
executado.

Justificativas:

Meta 2.2: Como dissemos nos quadrimestres anteriores, iniciamos, desde 2022, novas turmas no setor
de artes da cena infantil e juvenil. Apesar de todos os esforcos de 5 processos seletivos realizados em
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2023, algumas turmas nao tiveram seu preenchimento mdximo. Também como dito no quadrimestre
anterior, imaginamos que levard algum tempo para a comunidade reconhecer a possibilidade de
ingressar no Conservatdrio, nesta Area, em todas as faixas etarias disponiveis. Somando-se a esses
fatores, também ocorreram desisténcias, que historicamente se acentuam no ultimo quadrimestre.
Ressaltamos que apesar do ndo alcance desta meta especifica, o nimero total de alunos(as) que
frequentaram as aulas do Conservatdrio de Tatui em 2023 foi de 3257, o que representa um
preenchimento de 128% do total de minimo de alunos(as) matriculados(as) no Eixo 01. Para 2024, ja
realizamos o 12 Processo Seletivo para Novos Estudantes, no qual jd alcangamos 205 matriculados, com
destaque para 90% de preenchimento para as turmas infantis, e 100% de para o curso de artes cénicas
(adulto), confirmando a hipdtese de que leva-se um tempo para o reconhecimento da comunidade para
um novo curso. Realizaremos em fevereiro o 22 Processo Seletivo, no qual buscaremos preencher todas
as turmas, e ainda ter uma lista de espera para cada uma delas, para preenchimento de vagas em caso
de desisténcias e desligamentos ao longo do ano, a fim de manter o nimero de matriculados pactuado
em nosso Plano de Trabalho.

Meta 5.2: Como justificado anteriormente, tivemos alguns cursos ministrados de forma online e varios
deles tiveram uma enorme procura. Alguns professores aceitaram oferecer um nimero maior de vagas,
em determinados cursos, superando desta feita, a meta prevista de participantes.

Eixo 1 — Formagao Cultural — Cursos Livres ‘

. Atributo d - , Previsa .
Ne AgGes pactuadas Ne¢ ributo ~a Mensuragao Periodo reylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri - -
Numerode | ¢ Quadri 4 6
Meta- habilitagdes N -
6.1 roduto oferecidas- 32 Quadri 4 6
P Cursos META 3 12
semestrais ANUAL
ICM Anual 100% 150%
Ndmero minimo | 12 Quadri - -
Oferecer cursos livres de 22 Quadri 57 139
. .. alunos(as)
6 (online ou presenciais) 6.2 Meta- 32 Quadri 57 148
na cidade de Tatuie Sdo | produto .
José do Rio Pardo matriculados(as) META 114 287
Nnos cursos ANUAL
semestrais ICM Anual 100% 252%
12 Quadri - -
Numero de -
habilitagdes | 2° Quadri 4 )
6.3 Meta- oferecidas- 32 Quadri 4 4
) produto Cursos META
de cuEta ANUAL 8 9
duragdo
ICM Anual 100% 113%
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Ndmero minimo | 12 Quadri - -
de -
alunos(as) 22 Quadri 57 80
Meta- 32 Quadri 57 58
6.4 .
produto matriculados(as) META

NnosS Cursos ANUAL 114 138

de curta 3 3
duracio ICM Anual 100% 121%

Corregdo de dados:

Metas 6.1, 6.2, 6.3 e 6.4: De acordo com o Plano de Trabalho de 2023, ficou acordado que o informe
dessas metas seria feito de maneira semestral, isto €, nos 22 e 32 Quadrimestres. Em reunido com a
Unidade Gestora, ficou acordado em se realizar a correcdo dos dados informados nos Relatérios
Quadrimestrais anteriores neste Relatério Anual, para que o dado apresentado no agregado anual
realmente seja o executado.

Justificativas:

Metas 6.1 e 6.2: A sua superacdo dessa meta se justifica pelo acordo realizado com a SCEIC de inclusdo
de duas novas habilitacGes por semestre, além das previstas, uma para a inclusdo de bolsistas externos
e outra para os alunos externos da Cia. Jovem de Teatro. Esses alunos externos foram contemplados por
meio de processos seletivos. Segundo o Termo de Referéncia do CG 04/2020 n3o ha obrigatoriedade
que os integrantes dos grupos artisticos de bolsistas sejam oriundos dos cursos oferecidos, mas que
apods contemplados deverdo se tornar alunos, podendo frequentar aulas de disciplinas oferecidas de
maneira livre ou em grade a ser definida pela coordenacao pedagdgica (pg.14).

Meta 6.4: Devido ao bom preenchimento na maioria dos cursos, e da realizacdo de um curso a mais no
primeiro quadrimestre, oferecido pelos intercambistas do Projeto MOVE, superamos um pouco a meta
de alunos matriculados.

Eixo 2 — A¢6es complementares a Formagao Cultural — Vivéncia Artistica — Atividades

~ Atri ~ , Previsa .
N2 AgOes pactuadas N2 il cia Mensuragdo | Periodo reylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri - 1
22 Quadri 2 1
71 Meta- Numero de | 3¢ Quadri 2 3
Realizar Semanas de Musica ’ produto eventos
7 | de Camara, Mostras de Artes META 4 5
S ANUAL
Cénicas
ICM Anual 100% 125%
29 Meta- NUmero 12 Quadri - 9
' resultado | minimode | 20 Quadri 500 771
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alunos | 30 Quadri 500 646
participantes META 1000 1020
ANUAL
ICM Anual 100% 143%
12 Quadri - 0
292 Quadri - 3
8.1 Meta- Numero de | 3¢ Quadri 30 18
produto eventos META 20 »
ANUAL
Realizar ICM Anual | 100% 70%
8 recitais/apresentacdes de -
formatura 12 Quadri - 0
Numero 29 Quadri - 13
8.2 Meta- minimo de 32 Quadri 45 100
resultado a.Iu.nos META
participantes ANUAL 45 113
ICM Anual 100% 251%
12 Quadri - 86
29 Quadri 120 77
9.1 | Meta- | Numerode | 3¢Quadri 120 169
produto eventos META 240 232
ANUAL
ICM Anual 100% 138%
9 Realizar recitais de classe
12 Quadri - 516
Namero | 22 Quadri 1200 1056
9o | Mete- minimo de | 3¢ Quadri 1200 1978
’ resultado alunos META
participantes ANUAL 2400 3550
ICM Anual 100% 148%
12 Quadri - -
29 Quadri - -
101 Mztat- NL’Jmerto de | 32 Quadri 1 1
produto eventos META ) )
ANUAL
10 Realizar Concursos ICM Anual 100% 100%
Internos 12 Quadri - -
NGmero 29 Quadri - -
102 Meta- minimode | 30 Quadri 50 79
resultado par?ilcui;:;tes META 50 79
ANUAL
ICM Anual 100% 158%
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12 Quadri - -
22 Quadri - -
111 Meta- Numerode | 32 Quadri 3 3
’ produto eventos META
ANUAL 3 3
1" Realizar Concursos ICM Anual 100% 100%
Externos 12 Quadri _ _
22 Quadri - -
Meta Numero
i, o .
11.2 minimode | 3° Quadri 150 103
resultado . .
inscrigdes META 150 103
ANUAL
ICM Anual 100% 69%

Justificativas:

Meta 7.1: Como proposta de uma dindmica diferente na Cerimonia de Formatura 2023, convidamos trés
grupos de Musica de Camara de alunos (Duo Tessarin, Trio Camargo Guarnieri e Quarteto Ecos) para
fazerem uma pequena mostra durante a cerimoOnia. Ainda que ndo tivéssemos previsto tal acdo, foi bem
importante, superando em uma agdo, do que a prevista nas metas anuais.

Meta 7.2: Como dito no primeiro quadrimestre, haviamos acordado em justificativas anteriores, que
com a volta das atividades presenciais, iriamos realizar todos os esforcos para que os estudantes
voltassem a realizar todas as atividades previstas no curriculo dos cursos de musica, como a Pratica
coletiva tanto em Musica de Camara, como em Grupos Pedagdgicos ou Artisticos e, também, nas Artes
cénicas. Observamos que o nimero de estudantes participando das Semanas da Musica de Camara, e
das Artes Cénicas, foram bastante expressivas, o que nos deixa imensamente felizes. Talvez para o
préoximo ano, possamos rever esta meta, buscando maior assertividade na quantidade pactuada.

Meta 8.1: Os recitais de formatura, apesar de serem bastante incentivados, ndo sdo obrigatdrios. Por
este motivo, o nimero de recitais tenha ficado abaixo da meta prevista. Para o préximo ano iremos
propor a juncdo desta meta junto aos recitais de classe, como previa o Plano de Trabalho de 2021 e
refletiremos sobre tornar os recitais de formatura obrigatérios para a obtencdo de certificado de
conclusdo dos cursos de musica.

Meta 8.2: Apesar de um numero menor de recitais de formatura, todos eles contaram com a
participacdo de diversos colegas, além de professores, que oportunizaram apresentar a versatilidade e
dominio em varias formacgdes e repertdrios, e ndo somente como instrumento ‘solo’, como formacdes
de musica de camara, como trios, quartetos, até pequenas orquestras de cdmara, fazendo com que o
numero de alunos participantes fosse bem acima do previsto.

Metas 9.1 e 9.2: No ano de 2022 iniciamos um novo formato para as provas de 12 e 32 bimestres,
incentivando que os(as) docentes as fizessem audicdes publicas. O objetivo desse novo formato é
proporcionar a estudantes a experiéncia da performance em publico, expondo e divulgando os
processos de ensino; a aproximacao e desenvolvimento do senso critico e estético dos ouvintes. Além
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dos recitais de classe, tivemos ainda, a criagdo de duas novas séries: "Violdo em pauta" e "Pratas da
Casa", voltadas aos estudantes mais avangados e apresenta¢Ges das areas de piano e violdo realizadas
no Museu Paulo Setubal, ampliando as possibilidades de espacos de performance e levando os
resultados do trabalho do Conservatdrio para outros espacos Culturais da Cidade. Devido a todos estes
fatores, acabamos por superar as metas de apresentacdes e publico.

Meta 10.2: Tivemos uma grande adesao dos bolsistas ao concurso Bolsista Destaque, o que comprova a
extrema necessidade da entrega deste importante prémio aos estudantes.

Meta 11.2: O Concurso Joaquina Lapinha e de Dramaturgia contaram com mais de 40 inscritos em cada
um. Ndo tivemos muitas inscricdes no concurso de composicdo. Contudo, realizamos outros dois
concursos, de Musica de Camara e Conjuntos Populares (a¢do condicionada), nos quais tivemos 142

inscricdes. Com isso, totalizamos 245 candidatos em todos os concursos externos.

Eixo 2 — Ag6es complementares a Formagao Cultural — Vivéncia Artistica — Grupos Artisticos de Alunos(as)

Atributo d Previsa
N2 AgOes pactuadas N2 ributo .,a Mensuragao Periodo reylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri - 1
Numero de | 22 Quadri 30 44
121 Meta- apresentagdes | 3o Quadri 40 18
) produto dos grupos META
Realizar apresentagdes pedagdgicos ANUAL 70 63
dos Grupos Pedagdgicos " "
b dos cursos do ICM Anual 100% 90%
Conservatério de Tatui Numero 12 Quadri - 18
e do Polo de Sdo José minimo de -
do Rio Pardo alunos 22 Quadri 500 747
12.9 Meta- participantes | 32 Quadri 500 366
’ resultado nas
META
apresentacdes | ANUAL 1000 1131
dos grupos .
pedagégicos ICM Anual 100% 113%

Eixo 2 — Agoes complementares a Formagao Cultural — Vivéncia Artistica

. Atributo d - , Previsa .
N2 AgOes pactuadas N2 ributo .a Mensuragdo | Periodo reylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri - 856
Contabilizar o publico , 28 Quadri 2500 4813
das atividades de Meta- Numero 0 i
13 das 1ad 13.1 minimo de 32 Quadri 3000 9752
vivéncia artistica e dos resultado iblico META
grupos pedagdgicos P ANUAL 5500 15421
ICM Anual 100% 280%
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Meta 13.1: Como explanado em justificativas anteriores deste Eixo, as inovacdes propostas pela
Sustenidos para a realizacdo da CerimoOnia de Formatura, das avaliacGes bimestrais e as apresentacdes
dos Grupos Pedagdgicos fez com que ndo somente o numero de alunos(as) participantes fosse superado,
mas, também, o nimero de publico, o que nos indica que as agdes e os esforcos empreendidos por nds
estdo trazendo resultados positivos para o Conservatério de Tatui.

Eixo 3 — Agoes complementares a Formagao Cultural - Atividades Extraclasse

N2 AgOes pactuadas N2 L) df" Mensurag¢do | Periodo Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
19 Quadri 6 14
22 Quadri 12 20
141 Meta- NGmero de | 32 Quadri 12 9
) produto eventos META - .
ANUAL
— 100% 143%
Anual
12 Quadri 36 349
Ndmero 22 Quadri 72 123
14 Promover master 149 Meta- minimo de | 32 Quadri 72 38
classes ' resultado alunos META
participantes | ANUAL 180 510
IcM 100% 283%
Anual
12 Quadri 320 671
22 Quadri 640 713
143 Meta- m'\lf:i”r;zrge 32 Quadri 640 102
’ resultado - META
Ublico 1 1
p ANUAL 600 486
i) 100% 93%
Anual
12 Quadri - 3
22 Quadri 8 6
151 Meta- Ndmero de | 32 Quadri 9 8
’ produto eventos META 17 17
ANUAL
15 Promover encontros 1™
100% 100%
Anual
Numero 12 Quadri - 87
15 | Meta minimo de ['55  adri 240 171
resultado alunos
participantes | 32 Quadri 270 177
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META
ANUAL 510 435
— 100% 85%
Anual
12 Quadri - 39
22 Quadri 1140 660
Meta- Ndmero | 30 qadri 1260 3080
15.3 resultado minimo de e
ublico
p ANUAL 2400 3779
i 100% 157%
Anual

Justificativas:

Metas 14.1 e 14.2: Além da diversidade de Master Classes organizadas e realizadas com a verba do
Contrato de Gestdo, nas mais diversas areas do Conservatodrio, realizamos algumas master classes a
mais, ou sem custos ou com custos muito baixos, devido a parceria com o Cultura Artistica. Por meio
desta parceria, pudemos receber concertos e master classes, com artistas premiados, com um custo
minimo. Também recebemos alguns artistas como contrapartida de ProAC, além de dois bolsistas
destaques realizarem master classes como contrapartidas de suas premiagdes no concurso Bolsista
destaque, promovido pelo Conservatério em 2022.

Meta 15.3: A superagao dessa meta se da pelo fato de que alguns eventos tiveram uma expressiva
participacdo de publico, como o Encontro de Mamulengos, realizado em espacos publicos, em parceria
com a Prefeitura de Tatui e o encontro internacional YAM, que realizou diversas apresentacdes em
escolas.

Eixo 4 —A¢oes formativas abertas a comunidade ‘

Atri Previs3
N2 AgOes pactuadas Ne tributo ‘ia Mensuragdo | Periodo reylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri 2 2
22 Quadri 3 3
Numero de .
- 32 Quadri 3 3
16.1 ':’C')thto Rodas
P de Choro META 8 8
ANUAL
. ICM
16 | Realizar o Clube de Choro 100% 100%
Anual
12 Quadri 20 34
Ndmero >4 Quadri 15 52
16.2 Meta- minimo de
' resultado alunos 32 Quadri 30 18
participantes META
ANUAL 65 104
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. 100% 160%
Anual
12 Quadri 60 143
22 Quadri 90 67
Meta- I\fu.mero 32 Quadri 90 68
16.3 resultado minimo de ST
Ublico
p ANUAL 240 278
IcM 100% 116%
Anual
12 Quadri - -
22 Quadri - -
Meta- Numero de 32 Quadri 5 5
17.1 roduto dias do
P evento META 5 5
ANUAL
IcM 100% 100%
Anual
12 Quadri - -
20 i - -
Numero de Quadri
17 Realizar Semana da 17.2 Meta- 32 Quadri 8 9
Musica ) produto apresentacgdes META 0 0
artisticas ANUAL
IcM 100% 113%
Anual
12 Quadri - -
22 Quadri - -
73| Meta m'\l,':inzrge 39 Quadri 2400 437
’ resultado publico META T -
ANUAL
— 100% 18%
Anual
12 Quadri - -
22 Quadri 3 20
Meta- Numero de 32 Quadri - -
18.1 produto dias do e
evento 2
ANUAL 3 0
Realizar Festival
18 ealizar Festival de ICM 100% 667%
Teatro Anual
12 Quadri - -
Veta. Nimerode 56 0 adri 7 67
18.2 o o ;
produto | apresentacdes | 32 Quadri - -
artisticas META
ANUAL 7 67
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ICM
Anual

12 Quadri - -
22 Quadri 1400 7204

100% 957%

Numero
Meta- minimo de 32 Quadri - -
resultado publico META
presente ANUAL
ICM
Anual

18.3

1400 7204

100% 515%

Justificativas:

Metas 16.2: Em 2023, passamos a convidar grandes artistas para liderarem as rodas, o que atraiu uma
maior quantidade de estudantes e publico.

Meta 17.3: Devido a paralizagdo de diversos estudantes, em decorréncia do anuncio do fechamento do
alojamento, varios grupos pedagdgicos, previstos para se apresentarem na Semana da Musica, foram
cancelados. Apesar de mantermos os concertos e apresentacdes com grupos convidados, com os
estudantes paralisados, as apresentacées também tiveram um publico diminuido.

Meta 18.1: O festival aconteceu durante 10 dias - como estad justificado na meta 18.2, mas
contabilizamos 20 dias, pois a Residéncia Artistica com Victor Ferrari: Encontros, Transformagdes e
Afetos - uma triade possivel para a producdo de festivais de teatro, destinada a estudantes bolsistas
estagiarios do FETESP, teve inicio dia 11/07, totalizando ent&o 20 dias cobertos por a¢des que integram
o festival.

Metas 18.2 e 18.3: Depois da retomada de sucesso na edi¢cdo do ano passado, superando em muito o
numero de atragdes previstas, consequentemente também o nimero de publico, a edicao deste ano
seguiu na mesma toénica explorando o formato de um festival que acontece em dez dias, durante as
férias de julho. Diferente das edi¢des da ultima década, quando o evento acontecia em outubro, realizar
o festival em julho possibilita realizar uma programacgdo ampla, diversificada, com participagdo massiva
da populacdo de Tatui e regido assim como de estudantes de todo o estado de Sdo Paulo que migram
para Tatui neste periodo, para viver o festival. No plano inicial contabilizamos 7 atrac¢bes, para um
periodo de 3 dias. Mas, apds anadlise cuidadosa, levando em consideragao a grande adesdao ao modelo
experimentado em 2022, decidimos repeti-lo mais uma vez e o festival superou ainda mais a ultima
edicdo. Todas as a¢bes foram realizadas sem custos adicionais ao contrato de gestdo. A programacao foi
composta por 30 apresentacdes cénicas de 25 trabalhos de estudantes e artistas convidados(as), 27
painéis de apreciagao, 3 painéis de intercambio, 13 oficinas, 5 residéncias artisticas, 10 edi¢cdes de jornal,
10 lives de estudantes e docentes de todas as regides do Brasil, 2 mesas redondas, 2 langamentos de
publicacdes e 1 exposicao fotografica — tudo isso em mais de 20 espacos espalhados pela cidade. Foram
mais de 200 estudantes de teatro de diversas cidades residindo em Tatui por, no minimo, 5 dias, cada
coletivo, dimensionando o FETESP, como ja foi em outras épocas, umas das realizagdes mais importantes
do Conservatério de Tatui. Consideramos um possivel ajuste desta meta para o préximo ano de acordo
com o que foi realizado nas duas ultimas edi¢des do festival.
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Eixo 5 — Difusdao — Grupos Artisticos de Bolsistas

N2 AgOes pactuadas N2 et cla Mensuragdo | Periodo Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri 1 3
22 Quadri 2 3
191 Meta- Numero de | 32 Quadri 5 2
’ produto concertos META n o
ANUAL
ICM
1009 1009
19 Realizar os concertos da Anual Ll Ll
Orquestra Sinfonica 12 Quadri 250 1248
22 Quadri 500 4885
19| Mete ml\::i::)rge 3¢ Quadri 1250 742
| resultado publico META 2000 6875
ANUAL
Alrfl':ll 100% 344%
12 Quadri 1 3
22 Quadri 2 3
201 Meta- Numero de | 32 Quadri 5 1
) produto concertos META 5 .
ANUAL
1 100% 88%
20 Realizar os concertos da Anual ° ;
Banda Sinfonica 12 Quadri 250 1452
22 Quadri 500 1356
rop| Meta m'\lfr‘]‘ir:]irge 3¢ Quadri 1250 252
| resultado publico META 2000 3060
ANUAL
. 100% 153%
Anual
12 Quadri 1 0
22 Quadri 2 5
211 Meta- NUmero de | 32 Quadri 5 2
Realizar os concertos do produto concertos META 8 7
21 Coro ANUAL
;::::’;I 100% 88%
212 Meta- 19 Quadri 100 0
~ | resultado 22 Quadri 200 408
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32 Quadri 500 207
NuUmero META
minimo de ANUAL 800 615
publico
IcM 100% 77%
Anual
12 Quadri 1 1
22 Quadri 2 4
991 Meta- Numero de | 32 Quadri 5 2
) produto concertos META . 7
ANUAL
. IcM 100% 88%
2 Realizar os concertos da Anual
Big Band 12 Quadri 200 254
22 Quadri 400 4460
Meta- NUmero 130 qaqri 1000 488
22.2 resultado minimo de SR
ublico
p ANUAL 1600 5202
ICM 100% 325%
Anual
12 Quadri 1 1
22 Quadri 2 2
3.1 Meta- Nidmero de | 32 Quadri 5 3
’ produto concertos META o 5
ANUAL
ICM
. ¢ 100% 75%
23 Realizar os concertos do Anual
grupo de Percussdo 12 Quadri 75 116
22 Quadri 150 191
Meta- Numero | 30 o aqri 375 212
23.2 resultado minimo de ST
ublico
p ANUAL 600 519
U 100% 87%
Anual
12 Quadri 1 1
22 Quadri 2 2
241 Meta- Numero de | 32 Quadri 5 5
’ produto concertos META 5 3
o Realizar os concertos da ANUAL
Viold
Camerata de ViolGes ICM 100% 100%
Anual
R .
Vet NGmero 12 Quadri 75 55
24.2 minimo de 22 Quadri 150 408
resultado 1bli
PUblIco 1 30 quadri 375 515
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META
ANUAL 600 978
AI:::/;I 100% 163%
12 Quadri 1 1
22 Quadri 2 3
251 Meta- NUmero de | 32 Quadri 5 4
’ produto concertos META 5 5
ANUAL
. IcM 100% 100%
75 Realizar os concertos do Anual
grupo de Mdsica Raiz 12 Quadri 100 540
22 Quadri 200 5292
Meta- NUmero |30 qaqri 500 204
25.2 resultado minimo de SR
ublico
p ANUAL 800 6126
ICM
A:ual 100% 766%
12 Quadri 1 1
22 Quadri 2 5
261 Meta- Numero de | 32 Quadri 5 3
’ produto concertos META B 5
ANUAL
ICM
. ¢ 100% 113%
2% Realizar os concertos do Anual
Jazz Combo 12 Quadri 100 920
22 Quadri 200 11546
Meta- Numero |30 g jaqri 500 396
26.2 resultado minimo de e
publico AT 800 12862
Alrcu:ﬂgl 100% 1608%
12 Quadri 1 2
22 Quadri 2 4
271 Meta- Numero de | 32 Quadri 5 2
’ produto concertos META 5 .
27 Realizar os concertos do ANUAL
Grupo de Choro I;ELI:/;I 100% 100%
o .
Vet NGmero 12 Quadri 100 204
27.2 minimo de 22 Quadri 200 1557
resultado ibli
PUblIco 1 30 quadri 500 257
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META
ANUAL 800 2018
IcM 100% 252%
Anual
12 Quadri 1 1
22 Quadri 3 3
251 Meta- Numero de 3¢ Quadri 5 3
’ produto . META
apresentacoes
P ¢ ANUAL 9 U
. . IcM 100% 78%
)8 Realizar apresentagdes do Anual
Grupo de Teatro 12 Quadri 120 111
22 Quadri 360 216
Meta- NOmero | 30 quagri 600 310
28.2 resultado minimo de SR
ublico
p ANUAL 1080 637
ICM
¢ 100% 59%
Anual

Justificativas:

Meta 19.2: Os concertos realizados em Tatui, Juiz de Fora e Sala Sdo Paulo contaram com uma ocupacao
guase total dos espacos, o que fez com que a meta de publico fosse superada.

Meta 20.2: Os concertos realizados em Botucatu, Sala S3o Paulo, Lengdis Paulista e Capivari contaram
com uma ocupacdo quase total dos espacos, o que fez com que a meta de publico fosse superada.

Meta 21.2: Tivemos um concerto cancelado em 1/12, devido a greve de alunos. Além disso, um dos
concertos foi contabilizado na meta de conteldos digitais. Com isso, ficamos abaixo da meta de publico.

Meta 22.2: No 192 e 22 quadrimestres foram realizados 5 concertos. Devido a paralisagao de alunos,
tivemos que cancelar o concerto de 29 de novembro, o que fez com que ndo cumprissemos a meta de
publico no 32 quadrimestre. Contudo, devido ao sucesso dos concertos nos quadrimestres anteriores,
conseguimos cumprir a meta anual.

Meta 23.1: Os concertos de 30/11 e 15/12 foram cancelados em fun¢do da paralisacdo de estudantes,
o que fez com que a meta ndo fosse cumprida.

Meta 24.2: O sucesso de publico nos 22 e 32 quadrimestres, devido aos artistas convidados, e de uma
apresentacgao realizada em Sao Carlos, fizeram que a meta anual pactuada fosse superada.

Meta 25.2: O Grupo de Musica Raiz apresentou-se no Teatro Municipal de Cerquilho, que teve grande
presenca de publico, assim como a participa¢dao no concerto ao ar livre na Feira do Doce, feira tradicional
da cidade de Tatui, contribuiu também para que a meta pactuada fosse superada.
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Meta 26.2: O grande publico presente no concerto ao ar livre na Feira do Doce e Festival de Inverno de
Boituva fez com que a meta fosse excedida.

Meta 27.2: O grande publico presente no concerto ao ar livre na Feira do Doce e Indaiatuba fez com que
a meta fosse excedida.

Meta 28.1: Durante o terceiro quadrimestre tinhamos apresenta¢Ges agendadas no Teatro Procépio
Ferreira e no Polo de S3o José do Rio Pardo. As apresentacdes foram canceladas devido a greve
estudantil, impedindo a realizacdo de mais duas apresentacdes que completariam 9, totalizado 100% da
meta pactuada.

Meta 28.2: Como consta na meta 28.1, as apresentacdes agendadas em espacos maiores - para
compensar as o déficit de publico devido a necessidade artistica de apresentagdes em espagos menores
nos quadrimestres anteriores - foram canceladas devido a greve estudantil ocorrida em novembro de

dezembro.
Eixo 6 - Acompanhamento social e desenvolvimento de carreira dos alunos ‘
~ Atributo d - , Previsa .
N2 AgOes pactuadas Ne ributo ..a Mensuragdo | Periodo f YIS ° Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri - 1
22 Quadri 2 1
59.1 Meta- NL’J.m.ero de | 3¢ Quadri - -
produto atividades META ) )
ANUAL
Realizar o encontro de ICM Anual 100% 100%
29
orienta¢do de carreiras 12 Quadri - 97
22 Quadri 200 21
Meta Numero
- o ;
292|  itado minimo de | 3¢ Quadri i -
participantes META 200 118
ANUAL
ICM Anual 100% 59%

Justificativas:

Meta 29.2: Este ano realizamos uma programacao Especial de Volta as Aulas — 12 Semestre de 2023, na
qual ja realizamos o Primeiro Encontro de Orientagdo de Carreiras, com o pianista Hércules Gomes. De
acordo com a justificativa apresentada na meta 29.1, realizamos somente um Encontro neste
guadrimestre. O baixo numero de participantes neste Encontro se deve ao mesmo ter acontecido no
més de julho (periodo de férias escolares) por conta da disponibilidade de agenda do artista convidado.
No entanto, a gravacao do Encontro esta disponivel no canal do YouTube do Conservatério para as
Comunidades interna e externa da Instituicdo. Vale ressaltar que estas a¢Ges foram transmitidas pelo
nosso canal de Youtube, alcancando muitas visualiza¢cGes, além do publico presencial.
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2 — PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDO

Programa de bolsas de estudo

N2 AgOes pactuadas Ne e cia Mensuragdo | Periodo Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
19 Quadri 2 2
22 Quadri 4 4
301 Mztat- Nimero de | 3¢ Quadri 4 4
produto meses META 0 0
ANUAL
Oferecer a modalidade de ICM Anual 100% 100%
30 | Bolsa Auxilio, no valor de X
R$550,00 192 Quadri 35 35
22 Quadri 35 62
30.2 Meta- NL’Jme:ro de | 30 Quadri 35 65
resultado bolsistas
META 35 65
ANUAL
ICM Anual 100% 185%
19 Quadri 2 2
22 Quadri 4 4
311 Mztat- Numero de | 3¢ Quadri 4 4
produto meses META
ANUAL 10 10
Oferecer a modalidade de
31 bolsas de estudo Bolsa ICM Anual 100% 100%
Performance, no valor de 12 Quadri 24 30
R$700,00
22 Quadri 24 31
312 Meta- Numgro de | 32 Quadri 24 30
resultado bolsistas
META 2 30
ANUAL
ICM Anual 100% 123%
12 Quadri 2 2
22 Quadri 4 4
391 M((ejtat- Nimero de | 3¢ Quadri 4 4
produto meses META
Oferecer a modalidade de ANUAL 10 10
32 bolsas de estudo Bolsa ICM Anual 100% 100%
Performance, no valor de
RS 1000,00 12 Quadri 182 158
29 i 182 1
322 Meta- Numero de Quadri 8 >6
’ resultado bolsistas 32 Quadri 182 156
META
ANUAL 182 156
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ICM Anual 100% 86%
12 Quadri 2 2
22 Quadri 4 4
33.1 Meta- Numero de | 30 Quadri 4 4
produto meses META 0 0
ANUAL
33 | Oferecer Bolsas Oficio, no ICM Anual 100% 100%
valor de R$550,00 12 Quadri 20 20
22 Quadri 20 18
332 Meta- Nimero de | 3¢ Quadri 20 20
) resultado bolsistas
META 20 20
ANUAL
ICM Anual 100% 99%

Justificativas:

Meta 30.2: Apesar da reabertura de um novo Processo Seletivo para o preenchimento das bolsas
performances, ficou autorizado, em acordo com a SCEIC ao fim do 12 Quadrimestre, o remanejamento
do valor das bolsas ndo preenchidas desta modalidade para a modalidade de bolsa auxilio, como forma
de garantir a permanéncia de estudantes em desprotegdo social. Com isso, houve um acréscimo de 38
bolsas Auxilio neste quadrimestre.

Meta 31.2: Em 2023, algumas vagas em grupos artisticos, com 9 horas de ensaio, e que recebem
R$1000,00 de bolsa, ndo foram preenchidas, em funcdo de falta de candidatos para alguns
instrumentos/vozes especificas. Decidimos redistribuir algumas destas bolsas direcionando a outros
grupos, aumentando a quantidade de bolsistas na Camerata de ViolGes (de 8 para 11) e no Grupo de
Mdusica Raiz (de 8 para 11). O Grupo de Percussdo se manteve com 8 integrantes. Desta maneira, o
numero total de bolsistas desta categoria foi aumentada de 24 para 30. Obs.: Estes grupos tém uma
carga horaria de 6 horas de ensaio semanal. O Termo de Referéncia do CG 04/2020, além de informar a
possibilidade de realocacdo das metas de alunos matriculados entre os cursos oferecidos do mesmo Eixo
(pg. 78), corrobora que a distribuicdo das bolsas se dara por meio de processo seletivo e mediante a
avaliagdo de critérios de qualidade musical ou teatral, desempenho e caréncia financeira (pg.19).

3 — PROGRAMA DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS

3.1 - TEATRO PROCOPIO FERREIRA E OUTROS ESPACOS DE APRESENTAGOES DO CONSERVATORIO DE TATUI

Programa dos equipamentos culturais do Conservatoério de Tatui

Ne Agles pactuadas Ne Atributo cla Mensuragdo | Periodo Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
Realizar atividades de 12 Quadri 8 14
if tes li Meta- N
34 d[ e.ren es linguagens 341 eta u.m.ero de 20 Quadri 20 23
artisticas nos espagos do produto atividades
Conservatério de Tatui: 32 Quadri 14 51

execucdo: realizacdo:

Q/ # SUSTEN I D U S > . c“ l's- Cultura, Economia e Indl’ostfiicrg:?uri?vi‘; - - ?:’osé‘:%ﬁ%g

ZapSign 78cc3a83-7af1-4c91-b09f-883325e5d436. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

19

RB



Ml CONSER
\WWNel: 8ol Conservatorio de Tatui / Sustenidos

DE TATUI Rua S&o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
@ 55 15 3205-8444 %) www.conservatoriodetatui.org.br

Teatro Procépio Ferreira, META a2 88
Saldo Vila Lobos, Saldo da ANUAL
Unidade 2, Polo de Sdo José ICM
0, 0,
do Rio Pardo e demais Anual Ll LS
espacos 12 Quadri 720 2720
22 Quadri 1800 1642
Meta- NUmero | 30 qadri 1260 2706
34.2 produto minimo de S
ublico
p ANUAL 3780 7068
AI:::/;I 100% 187%
o i R
Mensurar as atividades nos 12 Quadri 14
espacos do Conservatério 29 Quadri 7 18
além d.o Contrato de Gestdo, Meta- Numero de | 32 Quadri 13 18
35 que incluem eventos em 35.1 .
" produto atividades META
cessoes de uso, aluguel do 20 50
teatro, contrapartidas, ANUAL
eventos corporativos, etc. ;E::’;I 100% 250%

Justificativas:

Meta 34.1: A realizagdo de um grande festival internacional com dois dias de durag¢do e focado em toda
a familia, com tematica infanto juvenil (uma caréncia na cidade e na regido); a selecdo de artistas e
grupos com maior adesdo de publico aos concertos e shows ; elevado nimero de cessées do espaco
para projetos de PROAC e de parceiros locais e a parceria com Secretaria Municipal de Educag¢do para
formacdo de publico nas sessées de cinema sdo algumas das situagdes que justificam o alto nimero de
publico ao longo do ano.

Meta 34.2: O aumento de frequéncia de publico se deu por conta do aumento na divulga¢do dos
eventos, especialmente do festival Big Bang, que comunicou com escolas das redes publica e privada,
da cidade e da regiao, por se tratar de um festival inédito no Brasil e com foco no publico infanto juvenil,
o que deriva em familias presentes.

Meta 35.1: Nossos espacgos receberam muitas demandas externas, como uma alta procura por loca¢des

(16 eventos), cessdes para Prefeitura Municipal de Tatui e outros parceiros (12 eventos) e apresentagées
de projetos contemplados por ProAC e o Edital de Ocupacdo do Teatro Procépio Ferreira (22 eventos).

3.2 -CONCERTOS DIDATICOS

Programa dos equipamentos culturais — Concertos Didaticos

Ne AgOes pactuadas Ne LTI ‘ia Mensurag¢do | Periodo Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral
. e Meta- NG 12 Quadri - -
36 | Realizar concertos didaticos | 36.1 eta umero de
produto concertos | 2¢ Quadri B, 9
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32 Quadri 6 4
META
ANUAL 6 13
1) 100% 217%
Anual
12 Quadri - -
22 Quadri - 1518
Meta- Ndmero | 30 a4y 1800 1317
36.2 resultado minimo de ST
Ublico
p ANUAL 1800 2835
. 100% 158%
Anual

Justificativas:

Meta 36.1: Recebemos varios convites para realizacdo de concertos didaticos no segundo e terceiro
qguadrimestres. Como esta é uma ac¢do importante de difusdo, aceitamos os convites. Parte destes
concertos foi realizada como contrapartida de patrocinadores, fortalecendo elos com os parceiros e
mostrando os frutos do trabalho de nossos grupos. Por conta do grande nimero de convites, acabamos
superando as metas.

Meta 36.2: Recebemos varios convites para realizagdo de concertos didaticos no segundo e terceiro
guadrimestres. Como esta é uma acado importante de difusdo, aceitamos os convites. Parte destes
concertos foi realizada como contrapartida de patrocinadores, fortalecendo elos com os parceiros e
mostrando os frutos do trabalho de nossos grupos. Por conta do grande nimero de convites, acabamos
superando as metas.

4 - PROGRAMA DE CONTEUDOS DIGITAIS ‘

Ne Agles pactuadas Ne Atributo tia Mensuragao Preylsao Realizado
mensuragao Quadrimestral

12 Quadri - -

22 Quadri 22 22

Meta- | NUmerode | 30 gy 22 22

37.1 produto videoaulas e
roduzidas

p ANUAL a4 44

Realizar Videoaulas ICM
37 produzidas por artistas 100% 100%

. Anual
convidados(as)

12 Quadri - -
NUmero I quadri 4400 3383
372 Meta- minimo
’ resultado de publico | 32 Quadri 4400 4570
virtual META
ANUAL 8800 7953
execucdo: realizacdo:
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ICM 100% 90%
Anual
12 Quadri - 1
22 Quadri - 6
Meta- | NUmerode | 30 quagyi 10 1
38.1 roduto videos
P realizados LalzsS 10 8
ANUAL
ICM 100% 80%
Anual
12 Quadri - 231
Rea~I|zar L , 22 Quadri - 1204
apresentacdes artisticas Ndmero
38 gravadas com 38.2 Meta- minimo 32 Quadri 2500 92
artista convidado(a) de ’ resultado de publico META
cada presencial ANUAL 2500 1527
um dos Grupos Artisticos
ICM 100% 61%
Anual
12 Quadri - -
, 22 Quadri - 11207
Ndmero
38.3 Meta- minimo 32 Quadri 4500 3697
’ resultado de publico META
virtual ANUAL 4500 14904
IEM 100% 331%
Anual

Justificativas:

Metas 38.1 e 38.2: A gravagdo com Hércules Gomes e Grupo de Choro foi cancelada em fun¢ao da
paralisacdo dos(as) estudantes. Com isso, os grupos artisticos musicais realizaram uma a¢do a menos do
gue a pactuada. O mesmo ocorreu com a Companhia de Teatro: a apresentacdo cancelada correspondia
a apresentacdo que seria gravada e transmitida em nossos canais virtuais.

Meta 38.3: A qualidade dos espetaculos gravados fez com que a exceléncia do trabalho dos grupos
pudesse atingir um grande publico em todas as partes do pais e do mundo. E de grande importancia a
manutencdo desses registros para a divulgacao do trabalho realizado no Conservatdrio. Ainda que nem
todas as gravagdes tenham sido realizadas, superamos em muito a meta pretendida.

5 - METAS CONDICIONADAS ‘

Atributo da Previsdo
Ne AgOes pactuadas Ne ~_ | Mensuragao | Periodo . Realizado
mensuragao Quadrimestral
12 Quadri - -
1 | Realizar Festival de Bandas | 1.1 Meta- Nu'r’r?ero de 22 Quadri - -
produto atividades
32 Quadri 5 12

execucdo: realizacdo:
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Conservatorio de Tatui / Sustenidos

VATORIO
DE TATUI Rua S#o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
@ 55 15 3205-8444 %) www.conservatoriodetatui.org.br
META
ANUAL > 12
ICM
100% 240%
Anual
12 Quadri - -
22 Quadri - -
Meta- | NUMerode 300 5y, 4 5
1.2 roduto apresentacdes
P artisticas META 4 5
ANUAL
IcM 100% 125%
Anual
12 Quadri - -
3 22 Quadri - -
Numero
13 Meta- minimo de | 32 Quadri 100 395
) resultado alunos(as
.. (8s) LB 100 395
participantes | ANUAL
ICM
100% 395%
Anual
12 Quadri - -
| 22 Quadri - -
Numero
14 Meta- minimo 32 Quadri 1000 1371
’ resultado de publico
P META 1000 1371
presente ANUAL
ICM
100% 137%
Anual
12 Quadri - -
292 Quadri - -
21 Meta- NUmero de | 32 Quadri 2 2
) produto eventos META ) )
ANUAL
. IcM 100% 100%
) Realizar Concursos Anual
Externos 12 Quadri - -
22 Quadri - -
Meta- NUmero 30 quadri 100 142
2.2 minimo de
resultado inscricdes META 100 142
ANUAL
— 100% 142%
Anual
12 Quadri - -
3 Realizar Master Classes 3.1 Meta- Ndmero de 22 Quadri 5 5
produto eventos
32 Quadri 5 5
execucdo: realizacdo:
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META
ANUAL 10 10
ICM 100% 100%
Anual
12 Quadri - -
, 22 Quadri 30 30
NUmero
3.9 Meta- minimo de | 32 Quadri 30 38
' resultado alunos META 60 68
participantes | ANUAL
IcM 100% 113%
Anual
12 Quadri - -
22 Quadri 250 83
Meta- Numero | 30 quagri 250 85
33 resultado minimo de STET
Ublico
p ANUAL 500 168
IcM 100% 34%
Anual

Justificativas:

Meta 1.1: Além das residéncias artisticas e pedagdgicas, a programacgao, contou com quatro Palestras,
cinco Oficinas e um lancamento de livro. Todos os temas ligados ao universo das Bandas Sinfonicas. Para
além dos estudantes do Conservatério, foi pensada uma programacao intensa e diversificada, aos
inscritos externos que vieram participar do Festival. Pelos motivos expostos, a meta foi superada.

Metas 1.2 e 1.4: Na programacao tivemos trés bandas convidadas que atenderam e realizaram uma
residéncia artistico pedagdgica com todas as Bandas do Conservatério. Além da residéncia, cada uma
delas realizou uma apresentacdo. A Banda Sinfonica de Villamaria, da Colémbia, a Banda Pernambucana
de Frevo e Orkestra Rumpilezz, de Salvador. Além destas, a Banda Sinfénica do Conservatério fez o
concerto de abertura do festival. Para fechar o Festival, todas as Bandas convidadas e todas as bandas
do Conservatério se apresentaram num grande concerto de encerramento. Ultrapassamos assim, um
concerto a mais do que o previsto.

Meta 1.3: Além da participagdo da totalidade de estudantes de todos os Grupos Pedagdgicos e Artistico
da formacdo de Bandas do Conservatodrio, inclusive do polo de extensdo de S3o josé do Rio Pardo,
tivemos ainda, a inscrigcao de diversas pessoas ligadas ao universo de Bandas, vindas de diversos estados
do pais.

Meta 2.2: Ao invés de concursos de solistas, optamos por realizar concursos de musica de camara e
conjuntos populares, por serem pouco realizados no Brasil. Nos dois concursos poderiam se inscrever
grupos de diversas formacgdes, indo de duetos a nonetos. Tivemos uma média de 40 grupos inscritos nos
dois concursos, totalizando 142 integrantes.

execucdo: realizacdo:
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Meta 3.3: A UFC nos solicitou a retirada de publico virtual, o que fez com que os nimeros diminuissem
no quadrimestre anterior, nesse quadrimestre e no anual. Precisaremos ajustar esta meta para 2024,
pois algumas master classes atendem a um nimero pequeno de estudantes e de publico, como no
caso de cursos com poucos estudantes como Harpa, oboé, entre outros.

Alessandra Fernandez Alves da Costa
Diretora Executiva
Sustenidos Organizac¢do Social de Cultura

Rafael 8 Bathssians
Rafael Salim Balassiano

Diretor Administrativo Financeiro
Sustenidos Organizag¢do Social de Cultura

execucdo: realizacdo:
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PLANO ORCAMENTARIO 2023
SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA - CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI.

1 - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

Orcamento Janeiro Fevereiro Margo Abril 12 Quadr.
Anual
1 Recursos Liquidos para o Contato de Gestdo 37.984.264,52 9.367.104,74 5.709.289,13 5.731.645,23 5.712.560,35 15.235.923,45
11 Repasse Contrato de Gestdo 33.854.031,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 11.284.676,00
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados - 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 0,00
1.2.1 Constitui¢do Recursos de Reserva - - - - 0,00
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva - 0,00
1.2.3 Constituicdo Recursos de Contingéncia - - - 0,00
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncia - - - - 0,00
1.2.5 Constituicdo de outras reservas (especificar) - 0,00
1.2.6 Reversdo de outras reservas (especificar) - 0,00
13 Outras Receitas 4.130.233,52 3.724.766,74 66.951,13 89.307,23 70.222,35 3.951.247,45
1.3.1 Saldos anteriores para a utilizagdo no exercicio 3.668.233,52 3.655.293,89 3.655.293,89
13.2 Receitas Financeiras 462.000,00 69.472,85 66.951,13 89.307,23 70.222,35 295.953,56
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo - - - - - 0,00
2.1 Investimento do CG - - - - - 0,00
3 Recursos de Captagdo 4.931.100,00 5.433.007,67 4.452,00 1.014.082,29 502.007,89 6.953.549,85
3.1 Recurso de Captacdo Voltado a Custeio 4.931.100,00 5.433.007,67 4.452,00 1.014.082,29 502.007,89 6.953.549,85
311 Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessio onerosa de 450.000,00 750,00 4.452,00 14.082,29 2.007,89 21.292,18
espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 2.998.330,70 1.000.000,00 500.000,00 1.500.000,00
3.1.2.01 Saldo Captacdo Recursos p/utilizagdo em 2022 1.482.769,30 5.432.257,67 5.432.257,67
3.1.3 Trabalho Voluntario - 0,00
3.14 Parcerias - 0,00
3.2 Outros Recursos - 0,00
1l - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
Orcamento . . q

Receitas Apropriadas Vinculadas ao Contrato de Gestdo f-\nual Janeiro Fevereiro Marco Abril 12 Quadr.

4 Total de Receitas Vinculadas ao Plano de Trabalho 39.285.131,00 1.232.728,36 2.800.709,93 3.339.742,63 3.579.763,90 10.952.944,82
4.1 Receita de Repasse Apropriada 33.854.031,00 1.103.947,69 2.493.824,55 3.187.459,61 3.449.299,68 10.234.531,53
4.1.1 Outras Receitas 400.000,00 0,00
4.2 Receita de Captacdo Apropriada 4.531.100,00 8.152,33 197.389,87 8.555,77 17.652,02 231.749,99
421 Captagdo fie Rec}ursos O~peracionéis (bilheteria, cessdo onerosa de 50.000,00 850,00 4.533,80 14.082,29 1.200,00 20.666,09

espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)

4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 4.481.100,00 7.302,33 192.856,07 |- 5.526,52 16.452,02 211.083,90
423 Trabalho Voluntario 0,00
4.2.4 Parcerias 0,00
4.3 Total das Receitas Financeiras 500.000,00 120.628,34 109.495,51 143.727,25 112.812,20 486.663,30
5 Total de Receitas para realizad¢do de metas condicionadas o = = = = 0,00
5.1 Receitas para realizacdo de metas condicionadas 0,00

ZapSign b0e9159b-acd7-4040-b5dc-f76d3d97db2d. Documento assinado

eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.




Despesas do Contrato De Gestdo Orf\in:;nto Janeiro Fevereiro Margo Abril 12 Quadr.

6 Total de Despesas 39.285.131,00 1.232.728,36 2.800.709,93 3.339.742,63 3.579.763,90 10.952.944,82
6.1 Subtotal Despesas 39.166.228,15 1.215.907,59 2.777.522,36 3.316.321,72 3.556.215,31 10.865.966,98
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios 30.263.198,10 794.307,87 2.539.498,30 2.608.423,65 2.931.142,06 8.873.371,88
6.1.1.1 Diretoria 444.730,94 23.903,82 27.573,31 25.706,99 25.705,33 102.889,45
6.1.1.1.1 Area Meio 444.730,94 23.903,82 27.573,31 25.706,99 25.705,33 102.889,45
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.2 Demais Funciondrios 29.458.467,16 757.456,77 2.498.782,79 2.576.830,34 2.893.047,14 8.726.117,04
6.1.1.2.1 Area Meio 7.345.749,87 474.830,57 650.256,75 576.455,38 761.065,42 2.462.608,12
6.1.1.2.2 Area Fim 22.112.717,29 282.626,20 1.848.526,04 2.000.374,96 2.131.981,72, 6.263.508,92
6.1.1.3 Estagiarios 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.3.1 Area Meio 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.3.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.4 Aprendizes 180.000,00 12.947,28 13.142,20 5.886,32 12.389,59 44.365,39
6.1.1.4.1 Area Meio 180.000,00 12.947,28 13.142,20 5.886,32 12.389,59 44.365,39
6.1.1.4.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2 Prestadores de servicos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) 1.264.999,49 312.870,42 108.077,88 208.324,09 104.895,77 734.168,16
6.1.2.1 Limpeza 8.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.3 Juridica 62.500,00 4.080,00 5.462,50 5.279,05 1.400,00 16.221,55
6.1.2.4 Informética 390.000,00 54.514,78 71.532,94 58.379,67 46.595,59 231.022,98
6.1.2.5 Administrativa / RH 100.800,00 8.040,00 8.040,00 5.428,12 8.040,00 29.548,12
6.1.2.6 Contabil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.7 Auditoria 50.000,00 2.216,66 2.216,67 2.216,67 0,00 6.650,00
6.1.2.8 QOutras Despesas - Diario Oficial 5.000,00 0,00 0,00 10.200,00 0,00 10.200,00
6.1.2.9 QOutras Despesas - Servigos de Apoio Terceirizados (SEDE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.10 Outras Despesas - Servigos de Transportes 143.200,00 0,00 0,00 2.700,00 12.298,10 14.998,10
6.1.2.11 Outras Despesas - Servigos de Manutengdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.12 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PJ 494.999,49 244.018,98 20.665,77 124.020,58 36.412,08 425.117,41
6.1.2.13 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PF 0,00 0,00 160,00 100,00 150,00 410,00
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais 1.432.530,56 83.196,78 102.671,17 144.933,53 131.892,44 462.693,92
6.1.3.1 Locagdo de imoveis/IPTU 180.000,00 9.839,30 5.892,88 29.149,66 10.393,24 55.275,08
6.1.3.2 Utilidades publicas 0,00
6.1.3.2.1 Agua 140.000,00 8.296,70 5.510,33 5.481,70 9.417,50 28.706,23
6.1.3.2.2 Energia elétrica 400.000,00 30.240,16 31.303,48 48.077,19 39.930,45 149.551,28
6.1.3.2.3 Gas 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.2.4 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.2.4 Telefonia 180.000,00 15.778,08 7.045,52 35.445,42 20.739,74 79.008,76
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 7.000,00 713,20 190,00 380,00 0,00 1.283,20
6.1.3.4 Viagens e Estadias 90.000,00 4.388,38 3.168,84 4.114,65 5.121,43 16.793,30
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza 120.000,00 -5.394,22 1.217,83 4.975,84 31.652,75 32.452,20
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras 15.000,00 2.927,42 2.042,43 928,67 927,75 6.826,27
6.1.3.7 COFINS s/Receitas Financeiras 95.030,56 4.829,13 4.379,83 5.749,09 4.512,49 19.470,54
6.1.3.8 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) 140.000,00 11.578,63 18.028,13 10.631,31 9.197,09 49.435,16
6.1.3.9 Outras Despesas - A¢bes de Capacitagdo Interna 60.000,00 0,00 23.891,90 0,00 0,00 23.891,90
6.1.3.10 Ajuda de custo para conselheiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6.1.4 Programa de EdificagGes: Conservagdo, Manutengdo e Seguranga 306.400,00 3.888,38 10.212,81 21.382,68 21.871,35 57.355,22
6.1.4.1 Conservagdo e manutengdo de edificagGes (reparos, pinturas, 203.000,00 2.678,38 6.800,81 17.354,68 18.682,35 45.516,22
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB 30.000,00 1.210,00 3.412,00 1.772,00 1.602,00 7.996,00
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos 13.400,00 0,00 0,00 2.256,00 1.587,00 3.843,00
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.4.5 QOutras Despesas (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 5.459.100,00 6.120,17 1.483,35 317.803,77 345.956,94 671.364,23
6.1.5.1 1- Programa dos Conservatorios 2.240.833,33 2.182,17 263,35 65.377,77 103.743,53 171.566,82
6.1.5.1.1 Eixo 1: Formagdo Cultural/Cursos livres e aperfeigoamento 420.000,00 1.168,17 0,00 26.166,51 25.166,54 52.501,22
6.1.5.1.2 Eixo 2: Atividades de Vivéncia Artistica 559.833,33 0,00 94,35 0,00 0,00 94,35
6.1.5.1.3 Eixo 3: Atividades Extra Classe 200.000,00 0,00 0,00 13.705,05 265,20 13.970,25
6.1.5.1.4 Eixo 4: AgBes formativas abertas a comunidade 351.000,00 169,00 0,00 0,00 3.000,00 3.169,00
6.1.5.1.5 Eixo 5: Difusdo de grupos Artisticos de bolsistas 710.000,00 845,00 169,00 25.506,21 75.311,79 101.832,00
6.1.5.2 2 - Programa de Bolsas de Estudo 2.300.000,00 0,00 0,00 199.650,00 209.250,00 408.900,00
6.1.5.3 3 - Programa dos Equipamentos Culturais 500.000,00 1.840,00 920,00 46.682,00 19.798,99 69.240,99
6.1.5.4 4 - Programa de Conteldos Digitais 107.666,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5.5 5 - Encontro de Carreira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5.6 Arranjos 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5.7 Materiais Didaticos 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5.8 Afinagdo de piano 35.000,00 0,00 0,00 0,00 3.750,00 3.750,00
6.1.5.9 Acessorios 35.000,00 0,00 300,00 0,00 774,42 1.074,42
6.1.5.10 Material de consumo para luteria, oficina de cenografia e figurino. 110.000,00 0,00 0,00 1.925,00 0,00 1.925,00
6.1.5.11 Manutengdo de Instrumentos Musicais 105.000,00 2.098,00 0,00 0,00 8.640,00 10.738,00
6.1.5.12 Manutengdo de Equipamentos 10.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5.13 Capacitagdes 0,00 -0,00 4.169,00 0,00 4.169,00
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa 440.000,00 15.523,97 15.578,85 15.454,00 20.456,75 67.013,57
6.1.6.1 Comunicagdo e Imprensa 440.000,00 15.523,97 15.578,85 15.454,00 20.456,75 67.013,57
6.2 Depreciacdo/Amortizacdo/Exaustdo/Baixa de Imobilizado 118.902,85 16.820,77 23.187,57 23.420,91 23.548,59 86.977,84
6.2.1 Depreciagdo 118.902,85 16.820,77 23.187,57 23.420,91 23.548,59 86.977,84
6.2.2 Amortizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 0,00
6.2.4 Outros (especificar) 0,00
7 Superavit/Deficit do exercicio -0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Orgamento Janeiro Fevereiro Marco Abril 12 Quadr.
Anual

8 Investimentos com recursos vinculados ao Contrato de Gestdo 3.480.000,00 1.224.702,56 926.579,90 399.371,36 149.727,55( 2.700.381,37
8.1 Equipamentos de informatica 25.000,00 0,00
8.2 Moveis e utensilios 29.685,00 4.780,00 12.041,01 16.821,01
8.3 Méquinas e equipamentos 70.315,00 13.638,69 14.000,00 1.645,00 29.283,69
8.4 Software 105.000,00 6.732,00 6.732,00
8.5 Benfeitorias 3.200.000,00 1.224.702,56 542.181,21 385.371,36 129.309,54| 2.281.564,67
8.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00
8.7 Instrumentos Musicais 50.000,00 365.980,00 365.980,00
9 Recursos publicos especificos para investimentos no Contrato de G 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1 Equipamentos de informatica 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2 Moveis e utensilios 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3 Maquinas e equipamentos 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.4 Software 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.5 Benfeitorias 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.6 Aquisicdo de acervo 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
9.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Investimentos com recursos incentivados 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1 Equipamentos de informdtica 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 Moveis e utensilios 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.3 Maquinas e equipamentos 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.4 Software 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.5 Benfeitorias 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.6 Aquisicdo de acervo 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
10.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR o"f\:z;"m Janeiro Fevereiro Margo Abril 12 Quadr.
11 Saldo Projetos a Executar (contdbil) 0,00 6.620.757,92 6.755.246,30 6.394.482,21 5.751.907,40 6.394.482,21
11.1 Repasse 6.620.757,92 6.755.246,30 6.394.482,21 5.751.907,40 6.394.482,21
11.2 Reserva 0,00
11.3 Contingéncia 0,00
11.4 Outros (especificar) 0,00
12 Recursos incentivados - saldo a ser executado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1 Recursos captados 0,00
12.2 Receita apropriada do recurso captado 0,00
12.3 Despesa realizada do recurso captado 0,00
13 Outras informagdes (saldos bancérios) 0,00 13.359.768,70 13.302.974,71 14.028.855,99 14.394.392,43 14.028.855,99
13.1 Conta de Repasse do Contrato de Gestdo 2.305.446,35 1.975.940,27 1.564.718,57 1.328.950,04 1.564.718,57
13.2 Conta de Captacdo Operacional 572.886,52 582.152,91 602.536,64 609.513,50 602.536,64
13.3 Conta de Projetos Incentivados 5.481.874,64 5.696.648,26 6.756.034,31 7.307.897,57 6.756.034,31
13.4 Conta de Recurso de Reserva 602.729,05 607.794,65 614.283,72 619.345,46 614.283,72
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia 4.396.832,14 4.440.438,62 4.491.282,75 4.528.685,86 4.491.282,75
13.6 Demais Saldos (especificar) 0,00
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PLANO ORCAMENTARIO 2023
SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA - CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI.

1 - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

Orcamento Maio Junho Julho Agosto 22 Quadr.
Anual
1 Recursos Liquidos para o Contato de Gestdo 37.984.264,52 2.907.730,94 2.904.238,40 2.897.370,34 2.925.298,66 11.634.638,34
1.1 Repasse Contrato de Gestdo 33.854.031,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 11.284.676,00
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados - - - - - 0,00
1.2.1 Constituicdo Recursos de Reserva - - - - - 0,00
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva - - - - - 0,00
1.23 Constituicdo Recursos de Contingéncia - - - - 0,00
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncia - - - - - 0,00
1.2.5 Constituigdo de outras reservas (especificar) - - - - - 0,00
1.2.6 Reversdo de outras reservas (especificar) - - - - - 0,00
1.3 Outras Receitas 4.130.233,52 86.561,94 83.069,40 76.201,34 104.129,66 349.962,34
131 Saldos anteriores para a utilizagdo no exercicio 3.668.233,52 0,00
1.3.2 Receitas Financeiras 462.000,00 86.561,94 83.069,40 76.201,34 104.129,66 349.962,34
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestido - 0,00 - - - 0,00
2.1 Investimento do CG - - - - - 0,00
3 Recursos de Captagdo 4.931.100,00 4.855,09 46.055,64 13.811,75 2.857.039,41 2.921.761,89
3.1 Recurso de Captacdo Voltado a Custeio 4.931.100,00 4.855,09 46.055,64 13.811,75 2.857.039,41 2.921.761,89
311 Captagdo t':ie Rec’ursos ()~peracion€ais (bilheteria, cessdo onerosa de 450.000,00 4.855,09 6.055,64 13.811,75 2.007,89 26.730,37
espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 2.998.330,70 40.000,00 2.855.031,52 2.895.031,52
3.1.2.01 Saldo Captagdo Recursos p/utilizagdo em 2022 1.482.769,30 0,00
3.1.3 Trabalho Voluntario - 0,00
3.14 Parcerias - 0,00
3.2 Outros Recursos - 0,00
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
Orcamento Maio Junho Julho Agosto 22 Quadr.

Receitas Apropriadas Vinculadas ao Contrato de Gestdo Anual

4 Total de Receitas Vinculadas ao Plano de Trabalho 39.285.131,00 3.142.132,28 3.380.996,65 3.622.670,79 3.715.385,39 13.861.185,11
4.1 Receita de Repasse Apropriada 33.854.031,00 2.705.815,26 2.829.808,98 3.049.107,07 3.101.232,58 11.685.963,89
4.1.1 Outras Receitas 400.000,00 2.027,50 - - - 2.027,50
4.2 Receita de Captacdo Apropriada 4.531.100,00 294.156,26 415.630,34 443.815,14 455.864,30 1.609.466,04
421 Captagdo t':ie Rec’ursos ()~peracion€ais (bilheteria, cessdo onerosa de 50.000,00 18.734,81 22.082,16 13.580,33 65.283,12 119.680,42

espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)

4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 4.481.100,00 275.421,45 393.548,18 430.234,81 390.581,18 1.489.785,62
423 Trabalho Voluntario 0,00
4.2.4 Parcerias 0,00
4.3 Total das Receitas Financeiras 500.000,00 140.133,26 135.557,33 129.748,58 158.288,51 563.727,68
5 Total de Receitas para realizad¢do de metas condicionadas - = = = = 0,00
5.1 Receitas para realizacdo de metas condicionadas - - - - 0,00
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Despesas do Contrato De Gestdo Orf\in:;nto Maio Junho Julho Agosto 22 Quadr.

6 Total de Despesas 39.285.131,00 3.142.132,28 3.380.996,65 3.622.670,79 3.715.385,39 13.861.185,11
6.1 Subtotal Despesas 39.166.228,15 3.117.869,68 3.353.465,79 3.523.150,32 3.613.617,89 13.608.103,68
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios 30.263.198,10 2.380.555,74 2.634.003,39 2.659.657,72 2.569.823,76 10.244.040,61
6.1.1.1 Diretoria 444.730,94 24.487,40 25.507,82 24.671,28 24.706,27 99.372,77
6.1.1.1.1 Area Meio 444.730,94 24.487,40 25.507,82 24.671,28 24.706,27 99.372,77
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.2 Demais Funciondrios 29.458.467,16 2.342.089,84 2.587.312,42 2.618.527,68 2.538.175,74 10.086.105,68
6.1.1.2.1 Area Meio 7.345.749,87 619.061,48 653.406,82 908.106,81 664.295,64 2.844.870,75
6.1.1.2.2 Area Fim 22.112.717,29 1.723.028,36 1.933.905,60 1.710.420,87 1.873.880,10 7.241.234,93
6.1.1.3 Estagiarios 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.3.1 Area Meio 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.3.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.1.4 Aprendizes 180.000,00 13.978,50 21.183,15 16.458,76 6.941,75 58.562,16
6.1.1.4.1 Area Meio 180.000,00 13.978,50 21.183,15 16.458,76 6.941,75 58.562,16
6.1.1.4.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2 Prestadores de servicos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) 1.264.999,49 153.132,41 114.230,30 107.761,38 97.748,54 472.872,63
6.1.2.1 Limpeza 8.500,00 1.150,00 188,50 0,00 0,00 1.338,50
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.3 Juridica 62.500,00 5.743,73 6.331,49 6.432,95 6.823,74 25.331,91
6.1.2.4 Informética 390.000,00 107.023,82 75.598,44 71.651,50 52.840,88 307.114,64
6.1.2.5 Administrativa / RH 100.800,00 0,00 0,00 8.040,00 0,00 8.040,00
6.1.2.6 Contabil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.7 Auditoria 50.000,00 0,00 -0,00 0,00 0,00 -0,00
6.1.2.8 QOutras Despesas - Diario Oficial 5.000,00 3.096,00 0,00 0,00 0,00 3.096,00
6.1.2.9 Outras Despesas - Servigos de Apoio Terceirizados (SEDE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.10 Outras Despesas - Servigos de Transportes 143.200,00 25.703,28 17.250,89 18.277,47 28.670,17 89.901,81
6.1.2.11 Outras Despesas - Servigos de Manutengdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2.12 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PJ 494.999,49 8.915,58 14.860,98 3.359,46 9.413,75 36.549,77
6.1.2.13 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PF 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais 1.432.530,56 123.068,16 86.094,95 106.633,48 152.033,64 467.830,23
6.1.3.1 Locagdo de imoveis/IPTU 180.000,00 10.393,24 10.393,24 10.393,24 15.191,79 46.371,51
6.1.3.2 Utilidades publicas 0,00
6.1.3.2.1 Agua 140.000,00 9.825,12 12.470,79 13.950,07 14.049,20 50.295,18
6.1.3.2.2 Energia elétrica 400.000,00 25.281,38 7.416,05 32.355,15 54.988,29 120.040,87
6.1.3.2.3 Gas 5.500,00 624,00 0,00 0,00 2.695,00 3.319,00
6.1.3.2.4 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.2.4 Telefonia 180.000,00 29.775,32 26.473,29 20.400,13 26.318,86 102.967,60
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 7.000,00 4.490,00 0,00 155,10 0,00 4.645,10
6.1.3.4 Viagens e Estadias 90.000,00 5.626,46 4.836,18 4.239,04 1.308,90 16.010,58
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza 120.000,00 20.433,54 21.757,32 15.302,19 25.549,42 83.042,47
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras 15.000,00 1.593,81 879,60 1.213,86 1.206,19 4.893,46
6.1.3.7 COFINS s/Receitas Financeiras 95.030,56 5.605,33 0,00 5.422,29 5.189,95 16.217,57
6.1.3.8 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) 140.000,00 9.419,96 1.868,48 3.202,41 5.536,04 20.026,89
6.1.3.9 Outras Despesas - A¢bes de Capacitagdo Interna 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3.10 Ajuda de custo para conselheiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6.1.4 Programa de EdificagGes: Conservagdo, Manutengdo e Seguranga 306.400,00 43.975,93 33.445,82 28.951,82 56.307,39 162.680,96
6.1.4.1 Conservagdo e manutengdo de edificagGes (reparos, pinturas, 203.000,00 39.749,93 32.999,93 18.271,32 22.597,58 113.618,76
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB 30.000,00 312,00 445,89 312,00 802,00 1.871,89
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos 13.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) 60.000,00 3.914,00 0,00 10.368,50 32.907,81 47.190,31
6.1.4.5 QOutras Despesas (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 5.459.100,00 401.486,50 477.604,63 592.894,22 707.754,94 2.179.740,29
6.1.5.1 1- Programa dos Conservatorios 2.240.833,33 144.835,62 147.477,10 249.522,07 301.902,42 843.737,21
6.1.5.1.1 Eixo 1: Formagdo Cultural/Cursos livres e aperfeicoamento 420.000,00 25.194,02 33.577,82 32.421,53 67.260,02 158.453,39
6.1.5.1.2 Eixo 2: Atividades de Vivéncia Artistica 559.833,33 0,00 5.272,36 2.790,00 2.380,00 10.442,36
6.1.5.1.3 Eixo 3: Atividades Extra Classe 200.000,00 0,00 12.196,00 14.560,00 5.000,00 31.756,00
6.1.5.1.4 Eixo 4: AgBes formativas abertas a comunidade 351.000,00 5.000,00 14.173,33 105.977,45 200.688,69 325.839,47
6.1.5.1.5 Eixo 5: Difusdo de grupos Artisticos de bolsistas 710.000,00 114.641,60 82.257,59 93.773,09 26.573,71 317.245,99
6.1.5.2 2 - Programa de Bolsas de Estudo 2.300.000,00 211.545,00 226.750,00 224.950,00 220.350,00 883.595,00
6.1.5.3 3 - Programa dos Equipamentos Culturais 500.000,00 18.820,00 54.744,44 57.265,17 138.931,28 269.760,89
6.1.5.4 4 - Programa de Conteldos Digitais 107.666,67 0,00 33.950,00 32.000,00 21.000,00 86.950,00
6.1.5.5 5 - Encontro de Carreira 0,00 1.076,88 0,00 0,00 0,00 1.076,88
6.1.5.6 Arranjos 10.000,00 3.000,00 0,00 1.000,00 0,00 4.000,00
6.1.5.7 Materiais Didaticos 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.5.8 Afinagdo de piano 35.000,00 0,00 0,00 2.850,00 0,00 2.850,00
6.1.5.9 Acessorios 35.000,00 21.285,00 1.696,08 6.159,30 15,00 29.155,38
6.1.5.10 Material de consumo para luteria, oficina de cenografia e figurino. 110.000,00 0,00 3.231,01 580,50 406,24 4.217,75
6.1.5.11 Manutengdo de Instrumentos Musicais 105.000,00 0,00 9.756,00 14.600,00 25.150,00 49.506,00
6.1.5.12 Manutengdo de Equipamentos 10.600,00 0,00 0,00 3.967,18 0,00 3.967,18
6.1.5.13 Capacitagdes 924,00 0,00 0,00 0,00 924,00
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa 440.000,00 15.650,94 8.086,70 27.251,70 29.949,62 80.938,96
6.1.6.1 Comunicagdo e Imprensa 440.000,00 15.650,94 8.086,70 27.251,70 29.949,62 80.938,96
6.2 Depreciacio/Amortizacio/Exaustdo/Baixa de Imobilizado 118.902,85 24.262,60 27.530,86 99.520,47 101.767,50 253.081,43
6.2.1 Depreciagdo 118.902,85 24.262,60 25.156,57 97.146,18 99.393,21 245.958,56
6.2.2 Amortizagdo 0,00 2.374,29 2.374,29 2.374,29 7.122,87
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 0,00
6.2.4 Outros (especificar) 0,00
7 Superavit/Deficit do exercicio -0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Orcamento Maio Junho Julho Agosto 22 Quadr.
Anual
8 Investimentos com recursos vinculados ao Contrato de Gestdao 3.480.000,00 194.872,38 31.300,80 63.780,79 342.211,58 632.165,55
8.1 Equipamentos de informatica 25.000,00 5.402,00 2.899,00 5.112,00 13.413,00
8.2 Moveis e utensilios 29.685,00 11.600,00 1.135,66 15.144,15 4.570,00 32.449,81
8.3 Méquinas e equipamentos 70.315,00 42.079,00 3.139,89 11.998,19 943,90 58.160,98
8.4 Software 105.000,00 7.690,02 7.690,02
8.5 Benfeitorias 3.200.000,00 128.101,36 22.739,25 24.144,08 331.585,68 506.570,37
8.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00
8.7 Instrumentos Musicais 50.000,00 1.387,00 12.494,37 13.881,37
9 Recursos publicos especificos para investimentos no Contrato de G 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1 Equipamentos de informdtica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2 Moveis e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3 Maquinas e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Investimentos com recursos incentivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1 Equipamentos de informadtica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 Moveis e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.3 Maquinas e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO
PROJETOS A EXECUTAR O’E\::;“m Maio Junho Julho Agosto 22 Quadr.

11 Saldo Projetos a Executar (contdbil) 0,00 5.601.315,66 5.199.127,50 4.586.157,21 3.915.512,45 4.586.157,21
11.1 Repasse 5.601.315,66 5.199.127,50 4.586.157,21 3.915.512,45 4.586.157,21
11.2 Reserva 0,00
11.3 Contingéncia 0,00
11.4 Qutros (especificar) 0,00
12 Recursos incentivados - saldo a ser executado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1 Recursos captados 0,00
12.2 Receita apropriada do recurso captado 0,00
12.3 Despesa realizada do recurso captado 0,00
13 Outras informagdes (saldos bancarios) 0,00 14.089.919,92 14.161.604,37 13.808.849,74 16.012.754,12 13.808.849,74
13.1 Conta de Repasse do Contrato de Gestdo 1.215.974,23 1.154.565,13 1.295.818,30 841.018,14 1.295.818,30
13.2 Conta de Captacdo Operacional 620.713,97 632.966,56 652.979,58 661.031,96 652.979,58
13.3 Conta de Projetos Incentivados 7.096.653,25 6.810.744,03 6.435.304,97 8.972.142,35 6.435.304,97
13.4 Conta de Recurso de Reserva 625.759,77 971.026,69 980.484,32 990.810,62 980.484,32
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia 4.530.818,70 4.592.301,96 4.444.262,57 4.547.751,05 4.444.262,57
13.6 Demais Saldos (especificar) 0,00
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PLANO ORCAMENTARIO 2023
SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA - CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI.

1 - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

Orlg-\iT:Into Setembro Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado

1 Recursos Liquidos para o Contato de Gestdo 37.984.264,52 2.901.659,57 2.897.570,79 2.886.645,95 2.873.413,54 11.559.289,85 38.429.851,64 101%
1.1 Repasse Contrato de Gestdo 33.854.031,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.169,00 2.821.172,00 11.284.679,00 33.854.031,00 100%
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados - - - - - 0,00 - 0%
1.2.1 Constituicdo Recursos de Reserva - - - - - 0,00 - 0%
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva - - - - - 0,00 - 0%
1.23 Constituigdo Recursos de Contingéncia - - - - 0,00 - 0%
1.2.4 Reversdo de Recursos de Contingéncia - - - - - 0,00 - 0%
1.2.5 Constituigdo de outras reservas (especificar) - - - - - 0,00 - 0%
1.2.6 Reversdo de outras reservas (especificar) - - - - - 0,00 - 0%
1.3 Outras Receitas 4.130.233,52 80.490,57 76.401,79 65.476,95 52.241,54 274.610,85 4.575.820,64 111%
131 Saldos anteriores para a utilizagdo no exercicio 3.668.233,52 - - 0,00 3.655.293,89 100%
1.3.2 Receitas Financeiras 462.000,00 80.490,57 76.401,79 65.476,95 52.241,54 274.610,85 920.526,75 199%
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestado - - - - - 0,00 - 0%
2.1 Investimento do CG - 0,00 - 0%
3 Recursos de Captagdo 4.931.100,00 40.750,00 7.313,28 9.145,10 19.565,79 76.774,17 9.952.085,91 202%
3.1 Recurso de Captacdo Voltado a Custeio 4.931.100,00 40.750,00 7.313,28 9.145,10 19.565,79 76.774,17 9.952.085,91 202%
311 Captaggo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa de 450.000,00 750,00 7.313,28 9.145,10 19.565,79 36.774,17 84.796,72 19%

espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 2.998.330,70 40.000,00 - - - 40.000,00 4.435.031,52 148%
3.1.2.01 Saldo Captagdo Recursos p/utilizagdo em 2022 1.482.769,30 - - - - 0,00 5.432.257,67 366%
3.1.3 Trabalho Voluntario - - - - - 0,00 - 0%
3.14 Parcerias - - - - - 0,00 - 0%
3.2 QOutros Recursos - - - - - 0,00 - 0%
Il - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
Receitas Apropriadas Vinculadas ao Contrato de Gestso Orlg-\iT:Into Setembro Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado
4 Total de Receitas Vinculadas ao Plano de Trabalho 39.285.131,00 3.852.068,04 4.126.344,34 4.868.322,64 3.379.426,60 16.226.161,62 41.040.291,55 104%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 33.854.031,00 3.262.349,49 2.861.393,82 3.640.248,11 2.496.009,17 12.260.000,59 34.180.496,01 101%
4.1.1 QOutras Receitas 400.000,00 - - 0,00 2.027,50 1%
4.2 Receita de Captacdo Apropriada 4.531.100,00 459.363,50 1.138.163,55 1.115.585,71 793.124,87 3.506.237,63 5.347.453,66 118%
421 Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cess3o onerosa de 50.000,00 750,00 11.024,34 13.222,66 22.824,47 47.821,47 188.167,98 376%

espaco, loja, café, doagbes, estacionamento, etc)
4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 4.481.100,00 458.613,50 1.127.139,21 1.102.363,05 770.300,40 3.458.416,16 5.159.285,68 115%
423 Trabalho Voluntario - - - - 0,00 - 0%
4.2.4 Parcerias - - - - 0,00 - 0%
4.3 Total das Receitas Financeiras 500.000,00 130.355,05 126.786,97 112.488,82 90.292,56 459.923,40 1.510.314,38 302%
5 Total de Receitas para realizad¢do de metas condicionadas - = = = = = = 0%
5.1 Receitas para realizacdo de metas condicionadas - - - - 0,00 - 0%
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Despesas do Contrato De Gestdo Orf\in:;nto Setembro Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado
6 Total de Despesas 39.285.131,00 3.852.068,04 4.126.344,34 4.868.322,64 3.379.426,60 16.226.161,62 41.040.291,55 104%
6.1 Subtotal Despesas 39.166.228,15 3.743.937,89 4.012.857,64 4.748.792,94 3.269.350,49 15.774.938,96 40.249.009,62| 103%
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios 30.263.198,10 2.687.248,97 2.397.897,02 3.218.413,66 2.136.113,93 10.439.673,58 29.557.086,07 98%
6.1.1.1 Diretoria 444.730,94 24.794,05 25.014,62 42.629,82 41.099,90 133.538,39 335.800,61 76%
6.1.1.1.1 Area Meio 444.730,94 24.794,05 25.014,62 42.629,82 41.099,90 133.538,39 335.800,61 76%
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.2 Demais Funciondrios 29.458.467,16 2.640.781,67 2.360.756,10 3.172.897,35 2.076.898,90 10.251.334,02 29.063.556,74 99%
6.1.1.2.1 Area Meio 7.345.749,87 736.174,73 664.093,82 791.430,80 681.073,45 2.872.772,80 8.180.251,67 111%
6.1.1.2.2 Area Fim 22.112.717,29 1.904.606,94 1.696.662,28 2.381.466,55 1.395.825,45 7.378.561,22 20.883.305,07 94%
6.1.1.3 Estagiarios 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.3.1 Area Meio 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.3.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.4 Aprendizes 180.000,00 21.673,25 12.126,30 2.886,49 18.115,13 54.801,17 157.728,72 88%
6.1.1.4.1 Area Meio 180.000,00 21.673,25 12.126,30 2.886,49 18.115,13 54.801,17 157.728,72 88%
6.1.1.4.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2 Prestadores de servicos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) 1.264.999,49 399.828,84 102.815,56 129.257,33 114.602,98 746.504,71 1.953.545,50 154%
6.1.2.1 Limpeza 8.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.338,50 16%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranca 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.3 Juridica 62.500,00 4.488,94 5.608,29 15.323,96 23.608,24 49.029,43 90.582,89 145%
6.1.2.4 Informética 390.000,00 85.033,61 63.146,79 85.866,97 56.185,06 290.232,43 828.370,05 212%
6.1.2.5 Administrativa / RH 100.800,00 8.040,00 8.040,00 8.040,00 8.746,31 32.866,31 70.454,43 70%
6.1.2.6 Contabil 0,00 0,00 0,00 400,00 400,00 800,00 800,00 0%
6.1.2.7 Auditoria 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.650,00 13%
6.1.2.8 Qutras Despesas - Diario Oficial 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.296,00 266%
6.1.2.9 QOutras Despesas - Servigos de Apoio Terceirizados (SEDE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.10 Outras Despesas - Servigos de Transportes 143.200,00 14.860,00 15.160,00 15.078,53 25.264,10 70.362,63 175.262,54 122%
6.1.2.11 Outras Despesas - Servigos de Manutengdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.12 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PJ 494.999,49 287.406,29 10.860,48 4.547,87 399,27 303.213,91 764.881,09 155%
6.1.2.13 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.910,00 0%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais 1.432.530,56 76.910,13 115.682,80 156.710,53 119.334,76 468.638,22 1.399.162,37 98%
6.1.3.1 Locagdo de imoveis/IPTU 180.000,00 0,00 20.786,48 10.393,24 -4.798,55 26.381,17 128.027,76 71%
6.1.3.2 Utilidades publicas 0,00 0%
6.1.3.2.1 Agua 140.000,00 16.884,29 16.586,76 12.799,75 12.427,06 58.697,86 137.699,27 98%
6.1.3.2.2 Energia elétrica 400.000,00 138,51 32.409,08 40.948,61 39.718,76 113.214,96 382.807,11 96%
6.1.3.2.3 Gas 5.500,00 0,00 0,00 1.700,00 1.292,00 2.992,00 6.311,00 115%
6.1.3.2.4 Internet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.3.2.4 Telefonia 180.000,00 18.510,75 16.145,09 16.146,77 22.743,69 73.546,30 255.522,66 142%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs 7.000,00 0,00 544,20 297,50 0,00 841,70 6.770,00 97%
6.1.3.4 Viagens e Estadias 90.000,00 2.073,40 6.701,49 3.637,98 7.906,06 20.318,93 53.122,81 59%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza 120.000,00 23.224,74 9.960,57 30.304,31 14.318,89 77.808,51 193.303,18 161%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras 15.000,00 858,51 0,00 2.362,00 1.239,27 4.459,78 16.179,51 108%
6.1.3.7 COFINS s/Receitas Financeiras 95.030,56 6.331,55 5.214,20 5.071,48 4.499,55 21.116,78 56.804,89 60%
6.1.3.8 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) 140.000,00 6.888,38 5.334,93 17.081,99 8.615,61 37.920,91 107.382,96 77%
6.1.3.9 Outras Despesas - A¢bes de Capacitagdo Interna 60.000,00 2.000,00 2.000,00 15.966,90 11.372,42 31.339,32 55.231,22 92%
6.1.3.10 Ajuda de custo para conselheiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
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6.1.4 Programa de EdificagGes: Conservagdo, Manutengdo e Seguranga 306.400,00 23.501,42 39.127,87 13.824,85 4.073,00 80.527,14 300.563,32 98%
6.1.4.1 Conservagdo e manutengdo de edificagGes (reparos, pinturas, 203.000,00 16.000,01 26.525,89 13.439,77 3.611,27 50.576,94 218.711,92 108%
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)

6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB 30.000,00 312,03 312,03 312,03 312,03 1.248,12 11.116,01 37%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos 13.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.843,00 29%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) 60.000,00 7.189,38 12.289,95 73,05 149,70 19.702,08 66.892,39 111%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 5.459.100,00 543.828,63 1.286.434,29 1.196.657,57 855.005,82 3.881.926,31 6.733.030,83 123%
6.1.5.1 1- Programa dos Conservatorios 2.240.833,33 187.542,50 481.454,81 829.382,06 661.396,79 2.159.776,16 3.175.080,19 142%
6.1.5.1.1 Eixo 1: Formagdo Cultural/Cursos livres e aperfeicoamento 420.000,00 64.201,90 41.381,71 47.599,13 35.963,40 189.146,14 400.100,75 95%
6.1.5.1.2 Eixo 2: Atividades de Vivéncia Artistica 559.833,33 8.653,28 34.665,02 247.283,84 427.058,34 717.660,48 728.197,19 130%
6.1.5.1.3 Eixo 3: Atividades Extra Classe 200.000,00 29.045,00 53.927,13 176.993,94 140.566,45 400.532,52 446.258,77 223%
6.1.5.1.4 Eixo 4: Agdes formativas abertas a comunidade 351.000,00 23.962,03 262.809,07 304.408,27 10.997,65 602.177,02 931.185,49 265%
6.1.5.1.5 Eixo 5: Difusdo de grupos Artisticos de bolsistas 710.000,00 61.680,29 88.671,88 53.096,88 46.810,95 250.260,00 669.337,99 94%
6.1.5.2 2 - Programa de Bolsas de Estudo 2.300.000,00 227.760,00 220.780,00 218.460,00 81.750,00 748.750,00 2.041.245,00 89%
6.1.5.3 3 - Programa dos Equipamentos Culturais 500.000,00 104.114,84 538.590,72 119.942,54 14.296,00 776.944,10 1.115.945,98 223%
6.1.5.4 4 - Programa de Conteldos Digitais 107.666,67 2.400,00 11.000,00 0,00 3.000,00 16.400,00 103.350,00 96%
6.1.5.5 5 - Encontro de Carreira 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 4.076,88 0%
6.1.5.6 Arranjos 10.000,00 0,00 3.000,00 6.000,01 0,00 9.000,01 13.000,01 130%
6.1.5.7 Materiais Didaticos 5.000,00 0,00 0,00 2.479,76 2.469,82 4.949,58 4.949,58 99%
6.1.5.8 Afinagdo de piano 35.000,00 0,00 0,00 0,00 12.650,00 12.650,00 19.250,00 55%
6.1.5.9 Acessorios 35.000,00 0,00 13.266,76 0,00 760,00 14.026,76 44.256,56 126%
6.1.5.10 Material de consumo para luteria, oficina de cenografia e figurino. 110.000,00 5.331,29 7.042,00 19.461,20 57.783,04 89.617,53 95.760,28 87%
6.1.5.11 Manutengdo de Instrumentos Musicais 105.000,00 16.200,00 8.300,00 0,00 19.857,17 44.357,17 104.601,17 100%
6.1.5.12 Manutengdo de Equipamentos 10.600,00 480,00 0,00 932,00 1.043,00 2.455,00 6.422,18 61%
6.1.5.13 Capacitagbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.093,00 0%
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa 440.000,00 12.619,90 70.900,10 33.929,00 40.220,00 157.669,00 305.621,53 69%
6.1.6.1 Comunicagdo e Imprensa 440.000,00 12.619,90 70.900,10 33.929,00 40.220,00 157.669,00 305.621,53 69%
6.2 Depreciacio/Amortizacio/Exaustdo/Baixa de Imobilizado 118.902,85 108.130,15 113.486,70 119.529,70 110.076,11 451.222,66 791.281,93 665%
6.2.1 Depreciagdo 118.902,85 105.755,86 111.112,41 117.155,41 107.683,45 441.707,13 774.643,53 651%
6.2.2 Amortizagdo 2.374,29 2.374,29 2.374,29 2.392,66 9.515,53 16.638,40 0%
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 0,00 0,00 0%
6.2.4 QOutros (especificar) 0,00 0,00 0%
7 Superavit/Deficit do exercicio 20,00 0,00 0,00 0,00 -0,00 Xy
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Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Orlg;r::lnto Setembro Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado
8 Investimentos com recursos vinculados ao Contrato de Gestdao 3.480.000,00 261.262,38 295.732,41 19.688,47 21.748,16 598.431,42 3.930.978,34 113%
8.1 Equipamentos de informatica 25.000,00 0,00 5.648,00 4.355,90 1.158,00 11.161,90 24.574,90 98%
8.2 Moveis e utensilios 29.685,00 0,00 656,00 315,90 470,00 1.441,90 50.712,72 171%
8.3 Méquinas e equipamentos 70.315,00 5.740,00 8.706,74 11.240,15 25.686,89 113.131,56 161%
8.4 Software 105.000,00 1.102,36 0,00 1.102,36 15.524,38 15%
8.5 Benfeitorias 3.200.000,00 255.522,38 268.704,59 1.007,57 0,00 525.234,54 3.313.369,58 104%
8.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
8.7 Instrumentos Musicais 50.000,00 20.723,82 4.200,00 8.880,01 33.803,83 413.665,20 827%
9 Recursos publicos especificos para investimentos no Contrato de G 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.1 Equipamentos de informatica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.2 Moveis e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.3 Méquinas e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10 Investimentos com recursos incentivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.1 Equipamentos de informdtica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.2 Moveis e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.3 Maquinas e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO
PROJETOS A EXECUTAR O'Z"’:‘T:I"m Setembro Outubro Novembro Dezembro 3¢ Quadr. Realizado | Real x Orgado

11 Saldo Projetos a Executar (contdbil) 0,00 3.049.627,59 1.932.610,16 11.168,00 2.337.466,13 0,00 0,00 0%
11.1 Repasse 3.049.627,59 1.932.610,16 11.168,00 2.337.466,13 2.337.466,13 2.337.466,13 0%
11.2 Reserva 0,00 0,00 0%
11.3 Contingéncia 0,00 0,00 0%
11.4 Qutros (especificar) 0,00 0,00 0%
12 Recursos incentivados - saldo a ser executado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
12.1 Recursos captados 0,00 0,00 0%
12.2 Receita apropriada do recurso captado 0,00 0,00 0%
12.3 Despesa realizada do recurso captado 0,00 0,00 0%
13 Outras informagdes (saldos bancérios) 0,00 15.299.629,48 14.555.210,63 12.480.180,05 10.597.267,21 0,00 0,00 0%
13.1 Conta de Repasse do Contrato de Gestdo 394.022,60 968.228,66 212.272,15 8.253,66 8.253,66 8.253,66 0%
13.2 Conta de Captacdo Operacional 666.984,80 679.510,60 693.863,61 19.542,82 19.542,82 19.542,82 0%
13.3 Conta de Projetos Incentivados 8.652.115,90 7.270.705,01 5.890.391,06 5.159.316,89 5.159.316,89 5.159.316,89 0%
13.4 Conta de Recurso de Reserva 999.669,23 1.008.623,03 1.016.972,37 705.145,02 705.145,02 705.145,02 0%
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia 4.586.836,95 4.628.143,33 4.666.680,86 4.705.008,82 4.705.008,82 4.705.008,82 0%
13.6 Demais Saldos (especificar) 0,00 0,00 0%
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NOTAS EXPLICATIVAS

1.3.2 Receitas Financeiras Impacto da maior captagdo de recursos incentivados

3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados Captagdo Visa em agosto (R$2,9MM)

3.1.2.01 Saldo Captacdo Recursos p/utilizacdo em 2023 Migragdo de saldo Pronac 2021 no 20 Quadri/23 (R$4,1MM)

4.2.1 Captagdo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa de espago,|Abertura do café. Locagdo do teatro. Locagdo de outdoors.

4.3 Total das Receitas Financeiras Reflexo do aumento da captagdo de receita incentivada

6.1.1.2.1 |RH - Area Meio

— - Um conjunto de centros de custos foi indevidamente alocado como area fim no orcamento, porém eram de fato area meio (R$1,0MM).

6.1.1.2.2 |RH- AreaFim

6.1.2.3 Juridica Apoio de escritério para prestagdo de contas junto ao TCE (Rubens Naves - R$26mil); apoio consultoria Rouanet (Olivieri - R$10mil)

6124 Informatica Revisdo dos projetos dos sistemas de gestdo SAP/LG/Totvs (R$19mil/més) e Locac¢do de equipamento/armazenamento em nuvem (R$11mil/més).
R$91mil estavam previstos originalmente como investimentos.

6.1.2.8 Outras Despesas - Didrio Oficial Aumento no valor da publicagdo no didrio oficial.

6.1.2.10 Outras Despesas - Servigos de Transportes Gastos com transporte para eventos (R$32mil).

6.1.2.12 Outras Despesas - Outros Servigos Prestados - PJ Maior gasto em comissdo pelo crescimento da Captagdo de Recursos Incentivados.

6.1.3.2.3 Gas Realizado maior do que o previsto

6.1.3.2.4 Telefonia Licencgas do software Office ndo previstas (R$6mil/més).

6.1.3.5 Material de consumo, escritdrio e limpeza Compra de Material com excedente do Pronac

6.1.3.6 Despesas tributdrias e financeiras Realizado maior do que o previsto em fungdo de maior captagdo de recursos

6.1.4.1 Conservagdo e manutengdo de edificagBes (reparos, pinturas, limpeza de|Manutengdo extra do sistema de ar-condicionado (R$18mil).

6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) Maior volume de instrumentos a serem segurados, levando a um valor maior do que o previsto.

6.1.51.2 Eixo 2: Atividades de Vivencia Artistica Fm d'ecorréncia da captagdo de recursos superior ao previsto, foram realizados os dois concursos externos das metas condicionadas, com 142 pessoas
inscritas.

61513 |Eixo 3: Atividades Extra Classe Erjw d.ecorréncia da capta(_;éo,de rgcursos superior ao pre\{isto, investimos mais recursos r.la realizagdo do semina:\rio internacional YAM.Session, com
publico de 2780 pessoas. Além disso, também foram realizadas as 10 masterclasses previstas como metas condicionadas, que beneficiaram 68 alunos.

61514 Eixo 4: Acbes formativas abertas 3 comunidade Em dec?r'réncia da _captagéo de recijrsos r'?a?or do que 9 Previsto foi realizada a m?ta'condicionada do 12 Festival Latino americano de Bandas, com
doze atividades e cinco apresentagdes artisticas, beneficiando 395 estudantes e publico de 1.371 pessoas.
Dos 4 processos seletivos para bolsistas performance, algumas vagas ndo foram preenchidas. Foi acordado com a SECEC o remanejamento do valor

6.1.5.2 2 - Programa de Bolsas de Estudo das bolsas ndo preenchidas desta modalidade para a modalidade de bolsa auxilio, com um acréscimo de 38 bolsas. Houve ainda evasdo ao longo ano
de algumas vagas que estavam preenchidas.

6153 3- Programa dos Equipamentos Culturais Em decorréncia da captagdo de recursos maior do que o previsto, foi realizado o festival internacional de musica infantojuvenil Big Bang, com publico
total de 1.803 pessoas.

6.1.5.6 Arranjos Realizado maior do que o previsto em fungdo de maior captagdo de recursos

6.1.5.9 Acessorios Realizado maior do que o previsto em fungdo de maior captagéo de recursos

6.2.1 Depreciagao Impacto da conclusdo das obras. Sem efeito caixa em 2023.

8.2 Moveis e utensilios Renovagdo mobilidrio unidades 1 e 2.

8.3 Maquinas e equipamentos Renovagdo unidade 2 e drea de musicalizagdo.

8.4 Software Valor de revisdo dos projetos dos sistemas de gestdo previsto como investimento, porém realizado como despesas na implantag&o.

8.5 Benfeitorias Obras de reforma da unidade 2

8.7 Instrumentos Musicais Harpa adquirida em 2022 e entregue em 2023 (R$366mil). Sem efeito caixa em 2023.

Alessandra Fernandez Alves da Costa
Diretora Executiva

E&t{dé £ S Balnssiane
Rafael Salim Balassiano
Diretor Administrativo Financeiro

ZapSign b0e9159b-acd7-4040-b5dc-f76d3d97db2d. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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