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ASSOCIAGCAO DE AMIGOS DO CONSERVATORIO
DE TATUI

Organizacdo Social da Area da Cultura

REGIMENTO INTERNO

Aprovado em 19 de dezembro de 2006 por seu Conselho de Administracao.
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Regimento Interno da Associacao de Amigos do Conservatorio de Tatui.

Consideracoes Iniciais:

CONSIDERANDO QUE a AACT ja dispde de PLANO DE CARGOS E SALARIOS
aprovado pelo Conselho de Administracao, conforme ata, em reuniao realizada no dia
03 de marco de 2006, onde estao definidos os cargos e principais atribuicoes e
responsabilidades de cada profissional e colaborador.

CONSIDERANDO QUE a AACT também ja dispde de REGULAMENTO DE
CONTRATACOES DE OBRAS E SERVICOS, COMPRAS E ALIENACOES que
disciplina os procedimentos de versacdo de recursos em observancia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

CONSIDERANDO QUE a AACT também dispbe de MANUAL DE RECURSOS
HUMANOS.

CONSIDERANDO QUE estes regulamentos atenderam as exigéncias estatutarias da
AACT estabelecidas no Art. 30, inciso IV, e que decorreram de exigéncia legal
estabelecida no ambito estadual pela Lei Complementar n. 846, de 04 de junho de
1998 e no ambito federal pela Lei n. 9.637, de 15 de MAIO de 1998.

CONSIDERANDO QUE ainda a conveniéncia e a necessidade legal de se fixar
através de Regimento Interno, a estrutura, forma de gerenciamento, cargos,
respectiva competéncia e ainda regramentos detalhados para o processo eleitoral, o
Conselho de Administracao da Associacao de Amigos do Conservatorio de Tatui em
conformidade com suas disposicOes estatutarias discute e aprova em reunido
realizada em 19 de dezembro de 2006, o presente REGIMENTO INTERNO.

CAPITULOT
DAS ATRIBUICOES REGIMENTAIS

Art. 19 Este Regimento Interno estabelece processos e procedimentos necessarios
ao funcionamento e administracdo da Associacdo de Amigos do Conservatorio de
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Tatui e regula-se de maneira complementar pelas disposicoes legais e decisoes
tomadas pelos 6rgaos que a compdem.

Paragrafo unico. Compdem as diretrizes do presente Regimento Interno, tendo
aplicacao subsidiaria com relacdao as disposicoes omissas, o seu Estatuto Social,
Plano de Cargos e Salarios e ainda segundo o Regulamento de Contratacdo de Obras
e Servigos, Compras e Alienacdes e Manual de Recursos Humanos.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 2° A Associacdo de Amigos do Conservatdrio de Tatui tem a seguinte estrutura
administrativa:

I - Dos Orgdos Sociais:

a) Assembléia Geral;

b) Conselho de Administracao;
c) Diretoria Executiva.

II - Da Estrutura Administrativa e de Apoio:
a) Assessoria Juridica;

b) Geréncia:

1. Recursos Humanos;

2. De Servicos;

3. De Producao.

c) Secretaria.

CAPITULO III )

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA
EXECUTIVA, DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS DE
APOIO.

Art. 3° Compete ao Presidente do Conselho de Administracdao além das demais
atribuicOes previstas no Estatuto Social:

a) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:
1. Relatdrio da Gestdo
2. Balanco Geral
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Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio
e o Parecer do Conselho de Administracao;

Convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias e as
reunides do Conselho de Administracao;

Supervisionar as atividades da AACT;

Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes das Assembléias Gerais e do
proprio Conselho de Administracao;

Cumprir e fazer cumprir as atribuicdes do Regimento Interno;

Zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto e do Regimento.

Art. 4° Compete ao Diretor Executivo, além das demais atribuicbes previstas no
Estatuto Social e no Plano de Cargos e Salarios:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g9)

h)

)

Administrar a AACT, obedecendo rigorosamente as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administracao;

Admitir e demitir funcionarios;

Autorizar a compra, alienacao e permuta de bens mdveis, aquisicao de
material de consumo e a contratacdao de servicos inadiaveis;

Sugerir ao Conselho de Administracdo as alteracdes estatutarias e normas
de funcionamento que julgar necessaria;

Apresentar ao Conselho de Administracdo, até o final do ano anterior a
proposta orcamentaria para o exercicio seguinte, com as indicacoes das
atividades e planos de trabalho a serem desenvolvidos;

Zelar pela conservacao dos bens da Associacao e manter atualizado o
registro de suas aquisicoes e alienagoes;

Cuidar da observancia da legislacao trabalhista e previdenciaria e do
cumprimento das normas referentes a prevencao de acidentes, a higiene e
seguranca do trabalho;

Fixar horario de trabalho, em conjunto com o Direito Administrativo e
Direito Artistico Pedagdgico e escalas de substituicdo e de plantao,
prestacao de horas extras e fiscalizar o desempenho dos empregados,
podendo aplicar aos faltosos, penas de adverténcia, suspensdao e
demissao;

Auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracao no
desempenho de suas atribuicoes;

Abrir contas bancarias € movimenta-las, juntamente com o Diretor
Financeiro;
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Promover avencas, contratos, convénios e assembléias com entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais.

Art. 5° Compete ao Diretor Administrativo Financeiro, além das demais atribuicdes
previstas no Estatuto Social e no Plano de Cargos e Salarios:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g9)

Gerir as finangas da AACT;

Apresentar ao Conselho de Administracao balancetes, balanco do primeiro
semestre e balanco anual;

Encaminhar ao Conselho de Administracdo, os relatdrios e os balancos
contabeis semestrais e anuais;

Fixar e reajustar os salarios dos funcionarios, obedecida a orientacao do
Conselho de Administracao e a legislacao especifica;

Registrar todo movimento financeiro da AACT, pagar as dividas sociais
regularmente contraidas;

Assinar recibos e movimentar contas bancarias juntamente com o Diretor
Executivo;

Apoiar o Diretor Executivo em todas as atribuicdes administrativas.

Art. 6° Compete ao Diretor Artistico Pedagdgico, além das demais atribuicdes
previstas no Estatuto Social e no Plano de Cargos e Salarios:

a)

b)

d)
e)

Administrar a AACT, no que tange ao Plano Artistico e Pedagdgico
alinhando suas acdes aos compromissos firmados através do Termo de
Gestao, fixando e fazendo cumprir as diretrizes por ele proposta e
aprovadas pelo Conselho de Administracao e demais membros da Diretoria
Executiva;

Planejar, analisar e autorizar o desenvolvimento de atividades pedagdgicas
e artisticas,

Analisar e autorizar projetos culturais, em conjunto com o0s demais
membros da diretoria e de acordo com sua viabilidade financeira e
diretrizes do orcamento anual.

Supervisionar o trabalho artistico e pedagdgico da Associagao.

Apontar deficiéncia de desempenho entre os profissionais empregados e
contratados para que as areas administrativas possam aplicar sancoes, €
promover eventuais substituicoes.
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f) Participar sempre que necessarios de processos de selecao para a
contratagdo de profissionais ligados a area artistica e pedagdgica que
prestem servicos para a entidade.

Art. 7° Aos Conselheiros Vogais, sem fungao executiva compete:
a) Comparecer as reunides do Conselho de Administracdo discutindo e
votando as matérias que estao sendo apreciadas;
b) Cumprir as tarefas especificas que lhes forem designadas pelo Presidente e
pelo Conselho de Administracao da AACT;
c) Substituir quando designados, os Diretores desde que por prazo maximo
de 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. O Conselheiro Vogal, quando em exercicio de cargo diretivo
perceberd os mesmos honorarios do diretor substituido e deixando de exercer a
funcao de Conselho.

Art. 8° A Assessoria Juridica, cargo de exclusividade de profissional advogado,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados de Sao Paulo, tem por finalidade
assessorar e auxiliar a Assembléia Geral, o Conselho de Administracdo e a Diretoria
Executiva da AACT, sempre que exigida a atuacao técnica, ou, a pedido de um dos
representantes dos dérgaos citados.

Paragrafo Unico. Complementa as atribuicdes do Assessor Juridico da AACT o
disposto no Plano de Cargos e Salarios da entidade.

Art. 992 Caberdo as geréncias a operacionalizacao das atividades-meio da AACT e
servir de elo entre a Diretoria Executiva e os colaboradores da AACT.

Paragrafo nico. Complementa as atribuicdes dos gerentes da AACT o disposto no
Plano de Cargos e Salarios da entidade.

Art. 10 O Secretario da AACT tem por finalidade gerenciar a atividade-meio da area
pedagogica da AACT, atuando em conjunto com a Direcdo Artistica da AACT e
subordinado a esta.

Paragrafo unico. Complementa as atribuicdes do Secretario da AACT o disposto no
Plano de Cargos e Salarios da entidade.
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CAPITULO IV _
DAS RESOLUGOES DE DIRETORIA

Art. 11 A Diretoria Executiva, composta na forma do Estatuto Social pelo Diretor
Executivo, pelo Diretor Administrativo Financeiro e pelo Diretor Artistico Pedagdgico,
podera utilizar Resolugdes para regular processos e procedimentos:

Art. 12 As resolucoes sao documentos assinados pelos Diretores e pelo Presidente
do Conselho, apos deliberacdo e aprovacao do Conselho de Administracdo, onde sao
especificadas as ordens da Diretoria em relacao a AACT.

Paragrafo unico. S3o tratados através de Resolugdes os seguintes assuntos:

a) Aprovacao e fixagao de Orcamento Anual, contendo receitas e
previsao de despesas;

b) Convocacao de Assembléia Geral;

c) Julgamento de recursos contra decisoes disciplinares;

d) Admissao, demissao ou exclusao de associado;

e) Aquisicdo e alienagdo de bens imoveis;

f) Criacdo de Comités, Nucleos, Orgdaos Assessores e organismos
similares;

g) Alteracdes ou criacao de Procedimentos Internos;

h) Fixacao de taxas, contribuicdes e outras formas de arrecadacao de
recursos, salvo as de competéncia exclusiva do Conselho de
Administracao.

CAPITULOV
DOS ASSOCIADOS
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 13 Para associar-se o interessado devera preencher e assinar a respectiva
proposta de admissao fornecida pela AACT.
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Art. 14 Cabe a Diretoria reunir as informacdes do interessado e submeté-las a
aprovacao do Conselho de Administracdo que levara em conta na sua tomada de
decisao, dentre outras:
a) se o interessado possui capacidade plena e condigdes de contribuir
ao aprimoramento dos seus objetivos sociais;
b) se o interessado possui histérico de atividades que venham ao
encontro dos objetivos da AACT.

Paragrafo unico. Cumpridas essas formalidades, o associado é admitido na
AACT, adquire todos os direitos e assume todos os deveres e obrigacoes
decorrentes da Lei, do Estatuto, deste Regimento Interno e das deliberagoes
das Assembléias Gerais e do Conselho de Administracao;

Art. 15 Para associar-se o interessado devera providenciar os seguintes
documentos:

a) 1 (uma) foto 3x4 (recente);

b) Copia da Cédula de Identidade (RG ou equivalente);

Art. 16 A representacdo da Pessoa Juridica ingressa na AACT se fara por meio de
pessoa especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos
em que houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art. 17 Todos os membros integrantes da AACT cultivarao, entre si e com a
sociedade, os seguintes valores:

a) Responsabilidade;

b) Honestidade;

¢) Cumprimento dos compromissos com pontualidade e qualidade;
d) Transparéncia nos procedimentos;

e) Zelo pelo bem-estar de todos os que operam com a AACT.

Paragrafo unico. O ndao cumprimento do disposto neste artigo, ou de qualquer
outro dispositivo pode implicar na exclusao do associado;

Art. 18 E vedado ao associado:

a) Utilizar-se do nome da AACT ou do contratante para beneficio préprio ou
de terceiros;
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b) Falar em nome da AACT sem a autorizacao expressa da Diretoria ou do
Conselho;
c) Denegrir a imagem da AACT ou de qualquer um de seus associados.

DA DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADO.

Art. 19 A cdpia autenticada da decisao da demissao ou exclusao do associado sera
assinada pelo Presidente do Conselho de Administracao e remetida pela AACT ao
associado demitido ou excluido no prazo maximo de 30 (trinta) dias, por processo
que comprove as datas da remessa e do recebimento.

Paragrafo Gnico. O atingido podera, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados
da data do recebimento da notificacdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo,
até a primeira Assembléia Geral.

Art. 20 O ato de exclusdo do associado sera efetivado por decisdo do Conselho de
Administracao, mediante termo firmado pelo Presidente, com os motivos que o
determinaram.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 21 Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente,
auxiliado por um secretario por ele convidado entre os associados, que além de
secretariar os trabalhos ira lavrar a Ata.

§ 1° O Presidente convidara a participar da Mesa, os ocupantes de cargos sociais
presentes;

§ 2° Quando a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente, os
trabalhos serao dirigidos pelo associado escolhido na ocasidao e secretariado por
outro convidado por aquele, compondo a Mesa os principais interessados na sua
convocacgao.

§ 392 O que ocorrer na Assembléia Geral, devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro proprio, que devera ser aprovada e assinada ao final dos trabalhos
pelos membros dos Conselhos de Administragdo presentes e ainda por tantos
quantos queiram fazé-lo.
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Art. 22 Na Assembléia Geral Ordinaria, quando forem discutidos os Balangos de
Contas, o Presidente da AACT solicitara ao Plenario, logo apds a leitura do Relatdrio
do Conselho de Administracao das pecas contabeis, que indique um associado para
coordenar os debates e a votacdo da matéria.

§ 1° Transmitida a direcdo dos trabalhos, o presidente e os ocupantes de cargos
sociais presentes deixardao a Mesa, mas permanecerao no recinto, a disposicdao da
Assembléia para os esclarecimentos que lhes forem solicitados;

§ 29 O coordenador indicado escolhera entre os associados um secretario “ad-hoc”
para auxilid-lo na redacao das decisOes a serem incluidas na Ata pelo Secretario da
Assembléia.

§ 39 Para a votacdo de qualquer assunto na Assembléia devem-se averiguar os
votos a favor, depois os votos contra e por fim as abstencées. Caso o nimero de
abstencdes seja superior a 50% dos presentes, a votacao fica sem efeito. Antes de
nova votacao o assunto deve ser melhor esclarecido ou ser retirado da pauta.

PROCEDIMENTOS DE APURACAO DO "QUORUM” PARA INSTALACAO

Art. 23 Para efeito de verificagdo de “quorum” o numero de associados presentes
em cada convocacao se faz por suas assinaturas, seguidas aos respectivos nomes,
apostos no Livro de Presenca.

DO EDITAL DE CONVOCACAO

Art. 24 Dos Editais de Convocacao das Assembléias Gerais, deverdao constar,
obrigatoriamente:

a) A denominacdo da Associacdo dos Amigos do Conservatorio de Tatui, o
numero do CNPJ/MF, seguidos da expressao “Convocacdao da Assembléia
Geral, Ordinaria ou Extraordinaria”, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reuniao, em cada convocacao, bem como o endereco de
sua realizacdo o qual, salvo por motivo justificado, serd sempre o local da
Sede Social;

c) A seqiiéncia ordinal das convocagoes;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;
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e) O numero de associados existentes na data da sua expedicao, para efeito
de calculo do “quorum” de instalacdo e apreciagdo do critério de
representacao;

f) A data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° No caso da convocacao ser feita por associados, o Edital sera assinado, no
minimo, por signatarios em quantidade equivalente a 1/5 (um quinto) dos associados
com direito a voto;

§ 29 Os Editais de Convocacao serdo afixados em locais visiveis das dependéncias da
Sede mais freqilientada pelos associados e, através da publicacdo em seu sitio
eletronico (www.cdmcc.com.br) e ainda podera ser comunicado por circulares
através de correio, e-mail ou fax a cada um dos associados.

§ 39 As circulares de comunicagdo poderdo também ser substituidas através de
publicagdo em dérgao de imprensa com circulagao local e na imprensa oficial.

Art. 25 O Edital de Convocacao para a Assembléia Geral Ordinaria, em que se
realizar a eleicdao dos membros do Conselho de Administracdao, sera publicado com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias e as circulares expedidas a partir da data da
publicacao.

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 26 As eleicdes para os cargos do Conselho de Administracao deverao ser
realizadas em Assembléia Geral Ordinaria até a data em que os mandatos se findam.

§ 19 O sufragio é direto e o voto é secreto utilizando-se uma cédula Unica, mas, em
caso de inscricdo de uma Unica chapa para a eleicdo do Conselho de Administracao
sera adotado, para esta, o sistema de aclamacao.

§ 20 Sera instituida a Comissdao Eleitoral composta de 02 (dois) membros do
Conselho, indicados pela propria Diretoria, desde que ndo participem das chapas
concorrentes com o objetivo de verificar se estao sendo cumpridas todas as
disposicOes deste capitulo.

Art. 27 Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicao de sucessores, por motivo
de forca maior, os prazos dos mandatos dos administradores em exercicio
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consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se
efetive a sucessao, nunca além de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 28 Nas eleicOes para os cargos de Conselho de Administracao, os candidatos
serao apresentados por chapas contendo os seus nomes.

Art. 29 Somente poderdao concorrer as eleicbes para os cargos do Conselho de
Administracao, os candidatos que tenham sido admitidos no quadro associativo da
AACT ha pelo menos 12 (doze) meses, exceto na sua fundacao.

Paragrafo tnico. Um mesmo associado ndo pode subscrever pedido de registro de
mais de uma chapa ou nome.

Art. 30 A inscricdo das chapas concorrentes ao Conselho de Administracdo far-se-a
até 10 (dez) dias antes da realizacao da Assembléia Geral.

Paragrafo (nico. Formalizado o registro, nao sera admitido a substituicdo do
candidato, salvo em caso de morte ou invalidez comprovada até o momento da
instalacdo da Assembléia Geral, devendo, o substituto, apresentar documentacao
pessoal necessaria até 05 (cinco) dias a contar da data de realizacdo da Assembléia,
sob pena de cancelamento do registro;

Art. 31 As inscrigdes das chapas para o Conselho de Administracao e dos candidatos
concorrentes, realizar-se-ao na sede da AACT nos prazos estabelecidos, em dias
Uteis, no horario comercial, devendo ser utilizado para tal fim o Livro de Registro de
Inscricao de Chapas e Candidatos.

Art. 32 No ato de registro das chapas concorrentes aos cargos do Conselho de
Administracao deverao ser apresentados:

a) Pedido de registro de chapas do Conselho de Administracao, assinado no
minimo por 05 (cinco) associados, todos em pleno gozo de seus direitos
sociais, com a expressa anuéncia dos candidatos, que deverao fazer uma
declaracdo por escrito, com firma reconhecida em Cartdrio, neste sentido;

b) Declaracdao dos candidatos de que ndo é pessoa impedida por Lei ou que
esteja condenada a pena que vede, ainda que temporariamente o acesso a
cargos publicos ou por crime falimentar, de prevaricacdao, de suborno,
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concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade, nos termos do Artigo 51 da Lei n® 5.764/71;

c) Declaracao de que ndo € parente até o segundo grau em linha reta ou
colateral, de quaisquer dos outros componentes dos 6rgaos sociais da
AACT;

d) Declaracao de que nao é parente consangiineo ou afim até o 3°. Grau do
Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado.

e) Indicacao de 01 (um) associado que fiscalizara e acompanhara a votacao e
a apuracao, o qual é impedido de concorrer a cargos eletivos na respectiva
eleicao;

Paragrafo Unico. N3o serdao aceitos os registros das candidaturas que nao
apresentarem os documentos retro mencionados no prazo estabelecido, exceto em
casos fortuitos ou de forca maior, devidamente comprovados.

Art. 33 Nao poderao fazer parte da Comissao Eleitoral dos trabalhos de eleicao,
qualquer dos candidatos inscritos ou seus parentes, até o segundo grau em linha
reta ou colateral, inclusive conjuge.

Art. 34 O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do Comité dirija o processo das eleicdes e a proclamacado dos eleitos.

§ 1° O transcurso das eleicdes e os nomes dos eleitos constardao da Ata da
Assembléia Geral;

§ 29 Os eleitos para suprirem vacancia no Conselho de Administracdo exercerao os
cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores;

§ 3° A apuracao dos votos sera feita por uma comissao de 03 (trés) associados
escolhidos pela Assembléia, que poderao ser os mesmos indicados para coordenar os
trabalhos, observados os impedimentos estabelecidos no Artigo 23.

Art. 35 Sera proclamada vencedora a chapa do Conselho de Administragdo que
alcancar a maioria simples dos votos dos associados presentes na Assembléia.
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§ 1° Em caso de empate no primeiro escrutinio para a eleicao do Conselho de
Administracao, sera realizado imediatamente um segundo, ao qual concorrerdao as
chapas empatadas e somente poderao votar os associados que tiverem participado
do primeiro;

§ 209 Se persistir o empate na segunda votacdo das chapas sera proclamada eleita a
que contar com o candidato que possuir a inscricao mais antiga no Livro de
associados;

Art. 36 N3do sera considerada a eventual desisténcia de qualquer candidato, antes
da apuracdo, porém, se eleito, renunciar apds a mesma, sera considerado vago o
respectivo cargo, para efeito de preenchimento.

CAPITULO VIII_
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 A Diretoria Executiva podera definir “ad referendum” da Assembléia Geral,
qualguer norma nao prevista neste Regimento Interno, desde que nao conflite com a
Lei ou com o Estatuto.

Paragrafo unico. a norma devera ser referendada na primeira Assembléia Geral
posterior a sua edicao, caso nao seja, referendada, perdera sua eficacia.

Art. 38 O PLANO DE CARGOS E SALARIOS bem como 0 REGULAMENTO DE
CONTRATACOES DE OBRAS E SERVICOS, COMPRAS E ALIENACOES e
MANUAL DE RECURSOS HUMANOS sao considerados como partes integrantes
deste Regimento Interno e ficam por ele expressamente ratificados.
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